>elecek, Senin Eserin”

Surdurulebilirlik Raporu
2023

B 2023 Tum Haklarn Saklidir.  www.erdoganlar.com




Erdoganlar Aliminyum Girig Kurumsal Paylasimcl Calisanlar Cevresel Ekler

— Surdarulebilirlik Raporu Yonetimimiz is Anlayigimiz Surdurulebilirligimiz
erdoganiar
ADVANCED ALUMINIUM SOLUTIONS
GiRis KURUMSAL PAYLASIMCI CALISANLAR
YONETIMIMiz iS ANLAYISIMIZ
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- Biyocesitlilik

- SBTI Hedefleri

- Emisyon Yonetimi




A Erdoganlar Aluminyum Girig Kurumsal Paylasimcl Calisanlar Cevresel Ekler
— Surdarulebilirlik Raporu Yonetimimiz is Anlayigimiz Sardurulebilirligimiz
erdoganiar

ADVANCED ALUMINIUM SOLUTIONS

Raporumuz
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Erdoganlar Aliminyum olarak Cevresel, ekonomi ve sosyal Surdurilebilirlik raporlamamizda  Bu raporlama sirketin bu
ele aldigimiz ekonomik, konularda standartlar yayinlayan  Birlesmis Milletler Strdurilebilir  alandaki kararliligini ve
sosyal ve gevresel alandaki GRI (Global Reportinglnitiative),  Kalkinma Amaclari igin 6ncelikli  taahhtlerini ortaya koymaktadir.
performansimizla stirdirilebilirlik  indeksini referans alinmstir. konularimizi nasil yonettigimizi 1 Ocak 2023 - 31 Aralik 2023
anlayisini benimsiyoruz. sunmayi amacladik. tarihlerini kapsayan raporumuzda

yer alan bilgiler, Esenyurt ve
Kirklareli lokasyonundayer alan
fabrikalarimizi kapsamaktadir.
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Hakkimizda

1987yilindaistanbul’'dakurulan Erdoganlar Aliminyum bir aile sirketi olup suanda ikinci kusak tarafindan yénetilmektedir. 1980'liyillarin sonlarindan itibaren
uretim tesisi ve ofislerin ayni ¢ati altinda toplanmasi daha iyi bir organizasyon ve standartlarin saglanmasini sagladh.

Bugtin iki tiretim tesisimiz (istanbul40.000 m2 yaklagik 370.000 ft2 - Kirklareli 200.000m2 ,2.000.000ft2) 40.000 ton yillik kapasite,500 + calisanimiz ve 30 yili
askin tecrlibemizle vizyonumuz, misterilerimizin 6zel ve bireysel ihtiyaglarini karsilamak,6zel imalatlar, 6zel aliminyum ekstriizyonlar,6zel paketleme ve daha
fazlasini iceren genis bir Uriin ve hizmet yelpazesi sunmaktir.
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Genel Mudirdmuzian Mesaji

Degerli Paydaslarimiz, 2023 yilindaki gelismelere ve faaliyetlerimize iliskin degerlendirmeleri sunmadan 6nce, 2023 yilinin basinda llkemizi etkileyen deprem
felaketinde hayatini kaybeden vatandaslarimizi saygiyla anmak isteriz. Bdlgenin yeniden kalkinmasi hayatin normale dénmesi icin destek olmaya kararliyiz. Bu
zorlu dénemi dayanismayla asabilecegimize ylrekten inaniyoruz.

Tum faaliyetlerimizle, cok boyutlu strdurilebilirlik stratejimiz 1siginda, 2023 yilinda da Glkemiz icin deger yaratmaya devam ettik. Strdirdlebilir bir gelecek
yaratmak icin yiksek sorumlulugumuz olan bu yilda tiim is birimlerimiz, musterilerimiz, ¢alisanlarimiz ve paydaslarimizla ortak bir hedefe dogru ilerlemeyi
strdurduik.

Tdm bu calismalarimizi seffaflik ilkemiz dogrultusunda tiim paydaslarimizla paylasmayi hedefledik ve bu sene ilk strdirilebilirlik raporumuzu yayinliyoruz.
Sirket stratejimiz, degerlerimiz ve amacimiz gercevesinde yerlestirdigimiz surdirilebilirlik anlayisimizi ortaya koyarak yayinladigimiz bu ilk strdrilebilirlik
raporumuzda, seffaflik ilkesiyle hareket ederek tim paydaslarimizin akillarinda yer eden sorulara cevap vermeyi amagladik. Yol haritamizi belirlerken
gergeklestirdigimiz 6nceliklendirme analiziyle paydaslarimiz icin en blyik dneme sahip konulara odaklandik.

2030-2050 yil strdurilebilirlik hedefimiz dogrultusunda ‘Cevre icin sifirliyoruz’ diyoruz ve tim operasyonlarimizda net sifir karbon emisyonuna ulasmayi taahht
ediyoruz. Bu hedefe ulagmak igin tim fabrika lokasyonlarimizda calisiyor, enerji verimliligini ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimini odagimiza alan
faaliyetlerimizi strdiriyoruz.

Surdurdlebilirlik calismalarimizda Kurumsal Strdurdlebilirlik alaninda yonetim kademesinde egitimler aliyor ve risk analizi calismalarimizla Operasyonel, Cevresel
ve Finansal risklerimizi yénetiyoruz. Calisanlarimiz ve Paydaslarimizla iliskilerimizi stirdiiriilebilirlik hedeflerimiz gergevesinde sekillendiriyor ve tim paydaslarimizi
strdurilebilirlik sistemimizin merkezine aliyoruz.

Cevresel Sirdiriilebilirligimiz 2023 yilinda en ¢ok glindemimizde olan ve kendimizi gelistirdigimiz konularin basinda gelmektedir. iklim Krizi ve Enerji yénetimi
kapsaminda tim fabrikamizda yenilenebilir glines enerji sistemlerine gegisi baslattik. Su tiiketimimiz icin 6zel projeler ylritiyoruz. Emisyon yonetimi ve karbon
ayak izi caligmalarina dnem veriyor ve tim fabrikalarimizda emisyonlarin azaltilmasi ve karbonsuzlagma aksiyonlarina odaklaniyoruz.
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Erdoganlar Aliminyum surdurdlebilirlik yolculugunda yanimizda bulunan tiim paydaslarimiz ve ¢alisma arkadaslarimiza gliveniyor, basarili olacagimiza géniilden
inaniyor ve tesekkir ediyoruz.
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Surdarulebilirlik Raporu Yonetimimiz is Anlayigimiz Surdurulebilirligimiz

Bir Bakista Erdoganlar Aliminyum
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Erdoganlar lhracata Basladi Kaliphane Erdoganlar toz Akotherm Gmbh
Kuruldu Tesisi Kuruldu boyama tesisi, ile is ortaklig
Eloksal Tesisinden yapildi

Qualicoat Qualand
sertifikasini aldi
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Erp sistemi Tam otomatikl Yeni teknoloji cok Depo hizmeti Erd Toz boya tesisi
entegre yapildi. su aritma tesisi hiicreli eloksal Metal A.S. Boston kuruldu.
kuruldu. tesisi kuruldu. Avon’a tanitildi.
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Yeni yatinm Quup Depo hizmeti Erd 9" pres makinasi ile Kirklarelinde 200. 7" pres makinesi
Isitma sistemleri Metal Kanada otomatik ekstriizyon 000 m2 yeni fabrika ile otomatik
kuruldu. Ottawa kanada hatti yatinmi yapildi. kuruldu. ekstrlizyon hatti
di yatinmi ve dokim
tanttiici. te5|5|3/at|r|m|
yapildi.
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Erdoganlar olarak Kapi ve Dograma, Veranda, Isitma, Dekoratif Profil ve
Tarim olmak Uzere bircok sektorde surdurilebilirlik hedeflerimiz kapsaminda
calismalarimizi strdurtyoruz.

guup = =
erd melal erd melal
USA CANADA

AKO o) - vV = 1 &
ALUMINIUM-PROFILSYSTEME erdoc']onlortorlm
=
Q
e
g
o Al ="
& OREGO MO RO
e
50O




erdoganiar

ADVANCED ALUMINIUM SOLUTIONS

£
—
()
&
>-
O
7]
£
-
| &
>
X

GRI 2-9, 2-10, 2-11

Erdoganlar Aliminyum
Suarduardlebilirlik Raporu

Kurumsal Paylasimcl
Yonetimimiz is Anlayigimiz

Yénetim Kurulu

Genel Mudur

P. Satis Muduiri

Misyon

Yiksek Kalite ve Hizmet Sunmak.

Calisanlar Cevresel Ekler
Surdurulebilirligimiz

Uretim Gmy

Uretim Direktori Satinalma Muddri

Vizyonumuz

Ozel ve bireysel ihtiyaglara yonelik Aliminyum
¢ozimleri sunarak inovatif Gretim ve yiksek
teknolojisiyle sektérde lider sirket olmak.

Muhasebe Mudiri

Degerlerimiz

Hizl,
Co6zum Odakli, Surdurtlebilir, Sorumluluk Sahibi,
Musteri Odakli olmak.
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Yonetim Politikamiz

Tum faaliyetlerimizde misyon-vizyon-degderlerimiz ve misteri memnuniyetini dikkate alarak, ulusal ve uluslararasi kabul gérmus deger ve standartlara uygun
uriin ve hizmetler sunmayi Kalite bilincini tim personele yayginlastirmak, bilgi ve becerilerini egitim yoluyla artirmak, ekip calismasi ilkesini benimsetmek ve bu
sayede slrekli gelisim faaliyetlerine katkida bulunmalarini saglamak

GUnUmduzln kalite, verimlilik ve zamaninda teslimat sartlarini her asamada karsilayarak maliyetleri azaltmak ve musteri sikayetlerini 6nlemek, Kalite Yonetim
Sisteminin tedarikgi-calisan-musteri cemberindeki etkinligini degerlendirerek gelistirilmesi icin gerekli kaynaklari saglamak ve kullanilmasini saglamak
Calisanlarimizin ve ¢cevrenin saghgini korumak, insan ve malzeme kaynaklarimizi bu amaclar dogrultusunda seferber etmek
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GRI 2-29

Yukarida belirtilen ilkeler dogrultusunda paydaslarimizin, misterilerimizin ve calisanlarimizin sirketimize olan glivenini ve is strekliligini saglamak.
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Risk Yonetimimiz

Risk yonetimi siirecinde sirket stratejileri ve baglantili olan tiim siiregler finansal, operasyonel ve gevresel riskler degerlendirilerek, risk ve firsatlar tespit edilir ve
sistemin gelistirilmesi saglanir.
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Bu stiregte diinya genelinde kabul gérmis COSO metodolojisi benimsenmis olup, slireclerimizi 5 adimda takip etmekteyiz.

Riskin Tanimlanmasi Riskin Olciimlenmesi Riskin Degerlendirilmesi Risklerin Hafifletiimesi veya Transferi Risklerin Stirekli izlenmesi Kurumsal Risk Envanteri
icerisindeki 6 kategoride toplam risk ve firsatlar tespit edilmistir.

Risk yonetimi siireci; yasayan, dinamik bir sistem oldugundan bu basliklar altinda kisa-orta ve uzun vadede aksiyonlar takip edilmektedir.
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Likidite

Erdoganlar Aliminyum Girig

Suarduardlebilirlik Raporu

Risk Yonetimimiz

Risk Tiirleri Risk Tanim

Kredi Kredi riski, karsi tarafin anlasma
kosullanna uygun bicimde
yukiimliiliklerini karsilamamasindan
dolay bankanin zarara ugrama

olasilgedar.

Piyasa riski, bankanin alim/satim
portfoyiindeki pozisyonlann piyasadaki
dalgalanmalar sonucu degerlerindeki
dedigimin finansal durumunu olumsuz
etkilemesi riskidir. Faiz orani, déviz
kurlan, hisse ve emtia fiyatlan bashca
piyasa riski faktorleridir.

Piyasa

Operasyonel risk, siirecler, insan
kaynafi ve sistemlerin yetersizligi
veya bu alanlardaki aksakliklar ya da
hatalar, dissal olaylar, yasalar ve etik
standartlara uyumdan kaynaklanan
kayip riskidir.

Operasyonel

Likidite riski, bilanco ici ve digi
yiikiimbiiliklerin zamaninda ve tam
olarak karsilanamamasi riskidir.

Itibar riski, paydaslann banka
hakkindaki olumsuz diisiinceleri,
mevcut yasal dilzenlemelere uygun
davramilmamasi neticesinde bankaya
duyulan giivenin azalmasin veya
banka itibanmin zedelenmesi nedeniyle
ortaya kabilecek kaybi ifade eder.

itibar

Kurumsal Paylasimci Calisanlar
Yoénetimimiz Is Anlayisimiz
Gecis Riskleri Etki Alani

Fiziksel Riskler

Misterilerin varliklannda
yasanabilecek deger

ve gelir kayiplan ile
zararlar sebebiyle ortaya
qikabilecek finansal geri
odeme giicliikleri ve
teminat degerinde azalrs

Varhklarda yasanabilecek
deger kayiplan

Faaliyetlerin kesintiye
ugramasi

Bankanin nakit akisi ve
teminat tamamlama
ihtiyaclannin
karsilanamamasi

Hizmet siirekliliginin
beklenen diizeyde
saglanamamasi

Yasal diizenlemeler ve
teknolojilerde yasanacak
deqisikliklere uyum saglarken
yasanabilecek ilave yatinm
ihtiyac ve maliyet artislanna
dayah finansal etkiler

Yatinm portfaylindeki varhklara
iliskin meydana gelecek

talep degisimi ve bu sebeple
gerceklesebilecek gelir kayiplan

Diizenlemelere uyum siirecinde
yasanacak zorluklar ve maliyet
artig

Diizenlemeler baglantih
fon yaratma kapasitesinin
gerilemesi, kaynak
mialiyetlerinin yikselmesi

Yasal diizenleme ve standartlara
uyum saglanamamasi, finansal
performansin gerilemesi

Donuk alacak oraminda artis
(NPL), temerriit halinde
kayipta artis (LGD), temerriit
olasihginda artis (PD)

Finansal varlik, emtia ve
hisse senetleri fiyatlannda
dalgalanma

Faaliyetler ve is siirekliliginin
kesintiye ugramasi sonucu
yasanabilecek finansal sikintilar,
iyilestirme, onanm ve sigorta
maliyetlerinde artis

Banka nakit akiminin kindgan
hale gelmesi, fon yaratimi ve
finansmaninda yasanabilecek
zorluklar, vade uyumsuzlugu

Artan risk primi, pazar ve giiven
kayhi

Cevresel
Surdurulebilirligimiz

Ydnetim

Iklim riskleri agsindan kredi
portfoyliniin izlenmes, igsel
derecelendirme modeline ve bireysel
dederlendirme calsmalanna dahil
edilmesi, risk limitleri ve olgiitler
belirlenmesi

Stres ve senaryo analizlerinin yapilmas:
ve olas kayiplann tahmin edilmesi

Kayip tahminlerinin yapilmasi, Acil
ve Beklenmedik Durum Plam ve

Is Siirekliligi Plam olusturulmas,
Siirdiriilebilirlik Komitesi Calismalan

Fon kaynaklan ve fon kullammlannin,
karsi taraf, enstriiman, vade, piyasa
vb. odaklarda yogunlasmasimin takibi,
Acil Durum Aksiyon ve Fonlama Plani
olusturulmasi

Siirdiiriilebilirlik Yanetim Sistemi, Is
Siirekliligi Plan olusturulmasi, CSY
Derecelendirme Motu takibi

Ekler

Etki
Dionemi

Etki
Seviyesi

Yiiksek

Yiiksek
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SURDURULEBILIRLIK, CEVRE VE ENERJI KURULU
SPONSOR GENEL MUDUR

o Uretim Direktorii

® Operasyonel Mikemmellik Midurd
einsan Kaynaklari Mtd(ir(i

e Satig Pazarlama Direktori

o Surdurdlebilirlik Uzmani

e Calisan Temsilcisi

e Satinalma Muddrd

e Bakim ve Yatinm Muddrd
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ETIK VE DISIPLIN KURULU
SPONSOR URETiIM DIREKTORU

e insan Kaynaklari Miid(irti

® Operasyonel Mikemmellik Mad(ird
e Finans Muduri

® Muhasebe Muduri

e Satis ve Pazarlama Direktori

e s Giivenligi Uzmani

e Etik Temsilcisi

Kurumsal Paylasimci Calisanlar

Yoénetimimiz Is Anlayisimiz
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BILGI GUVENLIGI VE DIJITAL DONUSUM KURULU
SPONSOR GENEL MUDUR

i

e Uretim Direktori

*Bilgi islem Mudiirii

® Operasyonel Mikemmellik Mad(ird
e insan Kaynaklar Mud(irii

e Satinalma Mudurd

® Muhasebe Muduri

+
M~

iSG KURULU
SPONSOR URETiIM DIREKTORU

e Uretim Miidirleri

* Operasyonel Mikemmellik Miduri
e insan Kaynaklari Miid(irii

 Doktor

°® Calisan Temsilcisi

e Cevre Uzmani

® Bakim ve Yatinm Mudurd

Cevresel Ekler

Surdurulebilirligimiz

RiSK YONETIM KURULU
SPONSOR URETIM DIREKTORU

einsan Kaynaklar Madiirii

® Operasyonel Mikemmellik Miduri
e Finans Mudura

® Muhasebe Muduri

e Satig MUduri

e Surdurdlebilirlik Uzmani
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Surdarulebilirlik Raporu Yénetimimiz Is Anlayisimiz Surdurulebilirligimiz

Erdoganlar Aliiminyum, ISO 9001 Kalite Yénetim Sistemi, ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti, ISO 45001 isci
Saghgi ve Guvenligi, ISO 14001 Cevre Yonetimi, ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi belgelerine sahiptir.

ISO 27001- 1SO 28000, ISO 37001, ISO 26000, ISO 20400 Kalite Belgelendirme calismalari baslatiimis olup
2024 yili icerisinde bitirilmesi hedeflenmektedir.
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surdurulebilirlik Raporu Yénetimimiz Is Anlayisimiz Surdurulebilirligimiz

Erdoganlar Aliminyum 2022 yilinda Turkiye'nin ikinci 500 En Blytk Sanayi kurulu Listesinde 3. durumdadir.
2023-2024 Hedefimiz, yeni yatinm ve her gegen giin artan Uretim potansiyelimizle ilk 500 Sanayi kurulusu
listesine girmektir.
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Yiksek standartlarda lretim ve servis anlayisi, ayrica Uretim sirecindeki titizligi ile diinya ¢capinda sektor lideri olan firmalara hizmet eden
ve gelismis 30'dan fazla llkeye ihracat gergeklestiren Erdoganlar Aliminyum, bugiin basta Avrupa tlkeleri olmak lzere, Amerika, Asya ve
Okyanusya’daki bircok pazarin en 6nemli tedarikgilerinden biri olma basarisini gostermistir.

Tark Aliminyum Sektorinin lider kuruluglar arasinda yer alan Erdoganlar Aliminyum, stirekli gelisen ve gelistiren yapisiyla, yeniliklere agik

ve profesyonelligi birinci planda tutan tutumuyla da 6ne ¢gikmakta, ozellikle hassas Uretim konusunda ¢ok basarili ve profesyonel giigli bir
ekiple yoluna devam etmektedir.

2018 2019 2020 2021 2022

14.051 15.933 18.133 20.133 24.184

50.000+
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1 9 TURKIYE 19 %

m 3 AVUSTURYA 2%
h Z POLONYA 2%
b 1 LUKSEMBURG 1 %

m 7 S
m 5 BIRLESIK KRALLIK 5 %
m 3 ISVEC 3%
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2023 yilinda, 6nceliklendirmeanalizimizi 2030 - 2050 hedeflerimizin temellerini gliclendirmesi amaciyla
glncelledik.

2030-2050 yili hedeflerimizin temellerini gliclendirmesi amaciyla gtincelledik. Yenilenen dnceliklendirme analizimizle Pozitif Etki Plani ¢cercevesinde hem sirketimiz hem
de paydaslarimiz igin 6ncelikli alanlari gézden gegirdik ve siraladik.

Bu kapsamda, oncelikli konularimizi birincil ve ikincil dncelikli olmak lizere kategorize ettik. Ayni zamanda analizi gergeklestirirken ilgili dncelikli konularin isimiz lzerinde
mevcut ya da potansiyel etkisinin boyutunu bu konulara karsi paydaslarimizin ilgisini ve bu 6ncelikli konulardaki etkimizi degerlendirdik.

Belirlemis oldugumuz &ncelikli konular Pozitif Etki Plani'mizi sekillendirmek Gzere kullanirken ayni zamanda raporumuzu da bu konular isiginda hazirladik. Oncelikli
konulara iligkin analizimizi ise 4 ana adimdan olusan bir calismayla gergeklestirdik
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Surdriilebilir

Hammadde iklim Degisikligi ile Miicadele
® [ ] L]

Déngiisel... Geri Doniigiim ve
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Sirdurilebilirlik onceliklerimizi; kiiresel riskler, sektorel gelismeler, Erdoganlar politika, stirdirdlebilirlik yaklasimi ve Strdirilebilir Kalkinma Amaclarina sagladigimiz
katki ve ic-dig paydas katilimlariyla yapilan calismalar sonucunda siirdiriilebilirlik alaninda odaklanacagimiz konulari belirledik. Oncelikli konular, biitiincil bir bakig
acisiyla Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler Sézlesmesi ve Kiiresel Raporlama Girisimi standartlarina uyumlu olarak saptanmistir.

Etki Alani Oncellki Oncelikli Konular 2030-2050 Hedefler g Sereliiet Slefillnl<|<e L g
Derecesi Amaci
Surdirdlebilirlik uygulamalarini benimsemek, sirdirilebilirlik performansi YT pryr

raporlamak ve devamliligini saglamak

Kurumsal Sardirilebilirlik Yonetimi
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Surdurulebilirlik Vizyonu ve Politikasl

Strdurilebilirlik politikamiz, temiz bir diinyada yasayabilmek ve gelecek
kusaklara daha yasanabilir bir hayat birakmak, dogal ve kiltiirel mirasa sahip
ctkmak igin, tim bagl ortaklik ve istiraklerimizde ekolojik sisteme saygi duymayi
amaclar.

Bu kapsamda, Sirketimiz slrdrilebilirlik faaliyetlerini cevre, sosyal ve

kurumsal yonetim temelinde ele alip, bu alandaki faaliyetlerini her gegen

giin giincellemektedir. Bu politika tiim faaliyetlerin gergeklestirilmesi ve karar
alinmasi asamasinda basvurulacak bir rehber niteliginde ve tim deger zincirinde
yer alan, dogrudan veya dolayli etkilesim iginde olunan kiiresel paydaslari
kapsayacak sekilde ele alinmistir.

Kurum icinde hicbir sebeple ayrimcilik gdzetmeyip farkli géris ve inanglara sahip
kisiler ile uyumlu yuruttlecek isler ve calisanlara istihdam, kariyer yonetimi gibi
konularda esit haklar taninacagini da paylasimci ve etik ilkelerimiz dogrultusunda
strdurdlebilirlik stratejilerimizi gliclendirmeye devam ediyoruz.

Politikasi

Erdoganlar, insanlik icin dnemli olani korumak ve dogadaki tim unsurlar ile
birlikte strdurilebilir bir gezegende varolusumuzun devamliliginin saglanmasi
icin caligiyoruz.

Sirdirdlebilirlik politikamizla belirledigimiz stratejilerimizle aldigimiz kararlarla
deger odakli ve strdirilebilir biytimeyi hedefliyoruz.
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Yesil Gelecek Senin Eserin

Surdirilebilirlik yonetiminde benimsedigimiz anlayis ‘Cevreye Dost, insana
sayglli, etik degerlere bagli olmak’ tir. 2023 yilindaki ana strdurilebilirlik
soylemimiz «Yesil Gelecek, Senin Eserin» dir.

Benimsedigimiz Surdurdlebilirlik Politikamizin isiginda stratejik hedeflerimizle;
glvenilir ve slrdurdlebilir blytimeyi hedefliyoruz. Kurumsal yénetisim
anlayisimizin kalbinde yer alan etik ve seffaf yonetisimi, strddrdlebilirlik
yOnetisim modelimizde de benimsiyor ve strdirilebilirlik yénetisimini kurumsal
yonetisim anlayisimizin bir pargasi olarak gériiyoruz.

Erdoganlar Aliminyum, Birlesmis Milletler dnciliginde olusturulmus
Surdurilebilir Kalkinma Amaclarini (SKA) desteklemektedir.

Sirketin strdurilebilirlik dnceliklerinin SKA'lara uyumu dikkate alinarak ve bu
amaclara katki verme amaciyla calismalar gerceklestirmektedir.

Politikasi

UN Global Compact'in 10 ilkesi'ni kabul etmekte ve tim tedarik zincirinde bu
ilkelerin uygulanmasini gézetmektedir. (https://www.globalcompactturkiye.
org/10-ilke/)

Izlenebilirlik cabalari ve topluluk olusturma faaliyetleri yoluyla Hindistan’in mika
madenlerinde cocuk isciligini ortadan kaldirmak icin tedarik zincirini seferber
etmeyi amaclayan RESPONSIBLE MICA INITIATIVE®'in RMI'nin batinsel
yaklagimini referans aliyoruz.
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Surdurilebilirlik calismalarimiz Uretim Direktérligi ve Operasyonel Mikemmellik
Departmant liderliginde konusunda uzaman gevre mihendislerimizden olusan
ekibimizle ylritilmektedir.
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Erdoganlar  olarak  biz, tim faaliyetlerimizde
strdurtlebilir bir gelecege katkida bulunmak ve insan,
cevre, toplum ve is strekliligi dengesini korumak igin:
Paydaglarimizla sevgi, saygi, hosgori, dayanisma,
katki, iletisim, sagduyuya dayanan iliskiler kurariz.

Calisanlarimizin - mutluluk, baghlk, gelisimi ve is
- Ozel hayat dengesini gozetiriz. Faaliyetlerimizin
etkilerini insan, cevre, gelecek Ucgeninde butinsel
degerlendiririz. Minimum etki yaklasimi ile cevre
yonetimi yapariz.

Toplumlarin  kiltlrind, alskanhklarini, — degerlerini
benimser, saygl duyar; toplumsal gelisime katk
saglariz. Karli bayime ve verimlilik icin uzmanhgimizi

Uyum ve Is Siirekliligi

Sosyal Etki Yonetimi

ISG Yonetimi

Cevre Yonetimi

kullanir, strekli iyilestirme icin denetler, yenilikci ve
vizyoner bakis acisiyla sistemlerimizi gelistiririz.

“Yesil Gelecek, Senin Eserin” Sirduralebilirlik Modeli
ile daha glzel bir gelecek yaratmak amacindayiz.
Bu amacla biz Birlesmis Milletler'in  “Strdurilebilir
Kalkinma Hedefleri”ni takip eder ve her kosulda
insan, gevre, toplum ve is stirekliligi dengesini koruruz.
Bu dogrultuda tim faaliyetlerimizde Operasyonel
mikemmellik yaklagimindan faydalanarak;
CSR-Kurumsal Sosyal Sorumluluk Raporu hazirlanmasi
ve denetlenmesini destekliyoruz.

ISG politikamiz gercevesinde is saghgi ve givenligi
yaklagimimizin tim bireylerce benimsenmesini saglar,

saglikli ve glvenli is ortamlar yaratiriz. Minimum etki
yaklasimini benimser, gevre politikamiz dogrultusunda
faaliyet alanlarimizdaki ekosistemin strdirdlebilirligini
saglariz.

Pozitif sosyal etki yaratma Uzerine gelistirdigimiz
politika ve uygulamalarimizla, hem toplumun hem de
bireylerin gelisimi ve kalkinmasina destek oluruz.

is stirekliligini saglarken ulusal ve uluslararasi yasalara
uyar; etik kurallari ve haklar gozetir; esitlik, adalet gibi
evrensel degerleri politika, i¢c ydnetmelik, uygulama ve
sistemlerle koruruz.




A

erdoganiar

ADVANCED ALUMINIUM SOLUTIONS

GRI 2-27

N
=
O
X
=
0
o
=
=
o
9
Heo )

| -
Hee )
©

| -
Hee )
wn

Erdoganlar Aliminyum Girig Kurumsal Paylasimcl Calisanlar Cevresel Ekler
surdurulebilirlik Raporu Yénetimimiz Is Anlayisimiz Surdurulebilirligimiz

Erdoganlar Aliminyum, tim calismalarinda strdurilebilir kalkinma hedeflerine Birlesmis Milletler Strdurilebilir
Kalkinma Amaclarina (BM SKA), Sustainable Development Goals (SDGs), hizmet etme taahhtdiinde
bulunmustur.

Erdoganlar i¢ ve dis paydaslarina ydnelik ekonomik, cevresel ve sosyal sorumluluklarin bilincinde bir kurumsal stirdrdlebilirlik anlayigini benimsemektedir. Erdoganlar

strdurdlebilirlik stratejisi: Isi lyi ve Dogru Yapmak, Calisana Deger Vermek, Toplumu Kalkindirmak, Cevresel Etkiyi Azaltmak ana basliklarinda 6zetlenebilir.
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Isi lyi ve Dogru Yapmak Calisana Deger Vermek Ekonomik veya Cevresel = Cevresel Etkiyi Azaltmak
Etkilerin Yonetimi

e Uriin ve Hizmet Kalitesi ¢ is Saghgi ve Giivenligi e Olumlu Etkileri Arttirmak e Karbon Ayakizi ve Eneriji
e Ekonomik Performans e Calisan Egitimi ve Geligimi ° Toplumsal Yatirm Verimliligi

e Misteri Memnuniyeti e Calisan Haklari ve Calisan ¢ Halk Uzerinde Sosyal, Ekonomik e Biyocesitlilik

e Etik ve Uyum Caligmalari Memnuniyeti veya Cevresel Etkilerin Yonetimi e Hurda Yonetimi ve Geri
e Risk Yonetimi e Cesitlilik, Firsat Esitligi ve Dontstimim

Ayrimcilik Yapmama
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Erdoganlar Surdurilebilirlik komitesinin aldigi kararlar, Yonetim Kurulu'na sunularak degerlendirilir ve onaylanir. Bu stirecte, yonetim kurullari kisa vadeli kazanimlarin
yani sira uzun vadeli etkileri ve tim paydaslari g6z dniinde bulundurulur. Strdirilebilirlik Komitesi sorumluluklarini yerine getirebilmesi igin asagidaki sartlari
saglamaktadir

e Sirdurulebilirlik hedeflerinin belirlenmesi ve sirket icinde benimsenmesi,
e Yonetim kurulu —Ust yonetim slrdirilebilirlik anlayigini benimsemis olmasi,
e Surdurdlebilirlik faaliyetlerinin organizasyonun her kademesinde uygulanabilmesi icin gerekli kiltir ve sistemlerin olusturulmasi.

Surdurulebilirlik Komitesi Gorevleri
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Sirketin strdurilebilirlik stratejilerini olusturmak, politikalarini hazirlamak ve stirdirilebilirlik hedeflerini belirlemek gibi kritik gorevleri Gstlenirler. Bu komiteler ayni
zamanda, slrdurilebilirlik performansini izler, iyilestirme calismalarini yonetir ve sirketin etik ve kurumsal degerlere uyumunu gézetirler.

uru

Cevresel, sosyal, ekonomik ve yonetisim agilarindan dengeli ve entegre bir performans saglamak icin calisirken, paydaslarla iliskilerin saglikli bir sekilde stirdiiriilmesine
de 6nem verirler. Ayrica, sirket iginde sirdirilebilirlik bilincinin yayginlastirlmast igin gaba harcarlar ve topluma katki saglayacak projelerin yénetimini Ustlenirler.
Surdurulebilirlik komitesi, strdirdlebilirlikle ilgili gtincel gelismeleri takip ederek sirket icinde etkili iletisimi saglar ve Yonetim Kurulu'na raporlar sunar. Ayni zamanda,
iklim degisikligi ve cevresel risklerin dnceliklendirilmesi ve yonetilmesi gibi kritik konulara odaklanarak, gelecek nesillerin cikarlarini korumak icin adimlar atarlar.
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Paydas Iliskilerimiz

Surdurilebilirlik anlayisimizi ve distincelerimizi tim paydaslarin uygulamalarini
iceren kapsayici bir yaklasima dayandiriyoruz. Paydaslarimizi géz éniinde
bulundurarak, kiiresel trendlere uyum saglarken paydas memnuniyetini de

6n planda tutarak gelecege olumlu etki birakmayi hedefliyoruz. Strdurilebilir
kalkinma hedeflerinin benimsenmesi daha adil, esitlikci ve seffaf bir is ortamina
yol agmaktadir. Is siireclerimizi paydaslarimizin ihtiyaglarini kargilayacak sekilde
stirekli olarak iyilestiriyoruz. Tedarik zincirimiz ve yerel toplulugumuz, cevreyi
ivilestirmek icin yuritilen ¢ok sayida projeyle desteklenmektedir.

Paydaslarimiz ; toplum, cevre, tedarikgiler, musteriler ve hatta gelecek nesilleri
icermektedir. Strdurilebilirlik anlayisimizda paydas yaklasimi, birlikte daha iyi

bir gelecege ulasmanin temel taslaridir. Bu yaklagsimimizla insanlar, sirketler ve
toplumlar arasinda isbirligi ve anlayisin artirilmasina katki saglayarak diinyayi daha
yasanabilir bir yer haline getirmeyi amaclamaktadir.

Paydaslarimizla giclu bir diyalog kurmak, faaliyetlerimizi strdirilebilir kilmamiz
ve paydaslarimizi siirdirtlebilirlik stratejimize dahil etmemiz agisindan 6nem

arz etmektedir. Calisanlarimizin katiimini tegvik eden bir calisma ortami yaratma
hedefimizle iletisim ve isbirligimizi gliclendirmek icin dijital araglar is hayatimiza
entegre ediyoruz. I¢ iletisim araclarmiz arasinda IFS ve QDMS gibi bilgi paylasimi
ve proje yonetimini igeren dijital platformlar kullaniyoruz.
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Sosyal Sorumluluk Projelerimiz

imiz

Kuruldugu guinden bu yana stirdirilebilir deger yaratmaya odaklanan Erdoganlar Alliminyum, sahip oldugu gucu, gelecege, geng nesillere yonelik projelerde
degerlendiriyor. Uriin ve hizmetleri, is ve isci politikalari, is stiregleri ve destekledigi sosyal sorumluluk projeleri ile paydaslari ve gelecek nesillerin yasam kalitesini
artirmayi ve kalici kilmaya calismaktadir. Bu anlayisla farkli sosyal sorumluluk projeleri gerceklestirildi.

Universite ve Liselerle isbirligi yapilarak Fabrikada Teknik geziler ve egitimler diizenlendi. Universite grencilerine engelleri araglari yapimi icin projeleri icin sponsorluk
verildi. Kirklareli Universite'sinde tniversite égrencilerinin is hayati ile ilgili teknik sorularini yanitlamak ve sektér hakkinda bilgi vermek adina sempozyum yapildi.

Iklim krizi ile miicadele stratejimiz kapsaminda Erdoganlar olarak 2023 yilinda Kirklareli Karahamza K&yii'nde 10.000 adet fidan dikimi ile agaglandirma projesi
gerceklestirerek cevresel sorumlulugumuzu yerine getirdik.
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Erdoganlar Aliminyum olarak alaninda 6nct kurum ve kuruluslarla gerceklestirdigimiz is birlikleri ve Gyelikler dogrultusunda
toplumsal, ekonomik ve cevresel doniistimde rol aliyoruz. UN Global Compact Surdirilebilirlik hedefleri kapsaminda uluslararasi
platformdaki deneyimi ve rehberligi firmamiza aktariyoruz. Sektérel ve bolgesel sanayi dernek ve odalara lyeliklerimizle sektorel
ve global gelismeleri yakindan takip ediyoruz. Turkiye Ihracatgilar Meclisi Gyesi olarak strdirilebilir is modelleri ve sinirda karbon
uygulamalari alaninda deneyim paylasimi odakli etkinliklerde yer aliyoruz.
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Dijital Donlstim

Yeni Urlin gruplarinin yaratilmasinin yani sira dijital donlisiimin éneminin
g6z 6nlinde bulundurarak strdirdlebilir degerler yaratiyor ve is modelimizi
bu alanda sirket kiltlri olusturma hedefiyle tasarliyoruz.

Tum is slreclerinde dijital teknolojileri kullanarak verimliligi, karliligi ve
rekabet avantajini artirmayi hedefliyoruz. Dijital dénlsim vizyonunu gergek-
lestirmek icin dort temel alani Misteriye Dokunan Dijital Kanallar, Calisan-
lara Yonelik Dijitallesme, Dijitallesen Uretim ve Tedarik Zinciri, Pazarlama ile
Dijital Uriin ve Hizmetler olarak belirledik.

QDMS platformu ile bilgi paylasimi, kalite yonetimi dijitallesme projesi ile
musteri sikayetlerinin takibi, kok nedenlerin tespit ve aksiyonlarin alinmasi
gibi faaliyetler dijitallestirilmistir.
Uretim-satin alma-satis-lojistik siireglerindeki verilerin IFS-ERP ile entegre
edilmesi ile takip kolaylagmistir.

Meyer insan Kaynaklari Programi ile calisanlarla ilgili ise Giris Cikis, Ziyaretci
ve Maas 6deme operasyonlari dijitallesmistir.

CAGE Karbon Yonetim programi ile sera gazi emisyonlarinizi hesaplamaniza,
raporlamaniza, bagimsiz kuruluslar tarafindan dogrulatmaniza faaliyetleri
dijitallesmistir.
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Surdurulebilir Tedarik Yonetimi

Surdurilebilirlik performansimizi degerlendirirken tiim deger zinciri tizerinde
olusan etkiyi bitiinsel sekilde &lgen bir yaklasimi benimsemekteyiz. Bu sebeple
tedarik zincirinden kaynaklanan etkilerin kontroll ve iyilestiriimesi sirketin stirdiir-
lebilirlik caligmalar icinde édnemli bir yer tutmaktadir. Erdoganlar olarak kurumsal
etik ve strdurilebilirlik yaklagiminin tedarik zincirinde de yayginlagsmasini sagla-
mak amaciyla ¢aligmalarimizi stirdiirmekte ve uzun soluklu is anlagsmalarini tercih
etmekteyiz.

Tim tedarikgilerimizden Etik Kurallarimizin parcasi olan Satin Alma Etik Kurallari'ni
uygulamasini beklemekteyiz. Tedarikgilerimizin stirdirilebilirlik performanslarini
takip etmeye baslamis bulunmaktayiz.

s Etigi Degerleri, Kanunlara ve Sosyal Normlara Uyum, Veri Gizliligi, Cikar Ca-
tismalari, Yetki ve Sorumluluklarin Suistimali, insan Haklari ve Calisma Kosullari,
izlenebilirlik, Bilgi ve Veri, Riisvet Teklifi konularinda tiim tedarikcilerin uymasi
gereken kurallar detayli bir sekilde tanimlanmistir. Erdoganlar, tedarik zincirlerini
yonetirken bu degderler cercevesinde sektorlerinin gerektirdigi standartlari tedarik
zincirlerinden talep etmektedir.
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Surdirilebilir Tedarik Zinciri Yonetimi buttinsel yaklagimimiz (sosyal gelisim, cevre
koruma, ekonomik bliylime) musterileri de igine alarak paydaslarinizin da gerek-
sinimlerini kargilamaktadir. Strdirilebilir Tedarik Zinciri Yonetimi sosyal gelisim
kavrami; gergeklestirdiginiz veya desteklediginiz sosyal sorumluluk calismalarini ve
insani iliskileri kapsamaktadir. Calisma sartlarini (kariyer firsatlari, sosyal haklar) ve
calisma ortamlarinin iyilestirilmesini, ISG farkindaliginin arttirlmasini, dogru teda-
rikci secimini, saglik ve yasal zorunluluklara uymayi kapsamaktadir. Cevre koruma
ise; yesil Grlin, yesil ambalajlama, yesil satin alma, geri dénistirilebilir malzeme
kullanimi, atik yénetimi, cevresel yasal sartlara uyumluluk ve yesil lojistik, kay-
naklarin verimli kullanimi ve yalin tretimi kapsamaktadir. Ekonomik blylime ise;
toplam maliyet, toplam gelir, verimlilik, yatinmin geri donlisti, zamaninda teslimat,
tedarikgi rekabetciligini kapsamaktadir.

lebilir Tedari
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Girig Kurumsal
Yonetimimiz

Paylasimci
is Anlayigimiz

Calisanlar Cevresel Ekler

Erdoganlar Aliminyum
Surdurulebilirligimiz

Suarduardlebilirlik Raporu

Surdurulebilir Tedarik Hedeflerimiz

Tdm slreglerinde baglayici ulusal ve uluslararasi yasal mevzuat ve standartlara ve ilgili Erdoganlar politikalarina uygun olarak hareket etmelerini,

Baglayici olan yasal diizenlemeye uygun olmayacak sekilde cocuk is¢i calistirmamalarini, zorla calistirmayi engellemelerini ve sosyal glivencesi olmadan ve/
veya yasalara aykiri sekilde hic kimseyi calistirmamalarini, insan haklarina saygili olmalarini ve Erdoganlar is Etigi Kurallar dogrultusunda hareket etmelerini, is
saghgi ve glivenligini 6n planda tutmalarini ve yasalara uyumlu hareket etmelerini, Irk, renk, cinsiyet, cinsel tercih, din, medeni durum, gebelik, yas vb. her tirli
ayrimciligin éniine gecmelerini ve esit licret ilkesine uymalarini, Taciz, istismar ve yildirmanin hicbir tiirliisiine izin vermemelerini, Orgiitlenme 6zgiirliigiine sayg
duymalarini, Dogal kaynaklari koruyarak sorumlu tretim ve/veya tliketim yapmalarini, cevresel etkilerini hesaplayarak, karbon salinimlarini ve atik miktarlarini
azaltmak icin calismalar yiritmelerini, Tedarik¢i denetim veya degerlendirmeleri kapsaminda talep edilmesi halinde gerekli bilgi ve belgeleri seffaf bir sekilde
paylasmalarini ve Erdoganlar ile sayilan tim hususlarda is birligi icinde calismalarini bekliyoruz. Tedarikgilerimizden ayrica kendi tedarik zincirleri icerisinde yer
alan tedarikgileri de bu Politika hakkinda bilgilendirmelerini ve onlarin da bu politikaya uygun sekilde ¢alismalarini saglamalari bir diger beklentimizdir.
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Tedarikci R|s|< Analizi

Tedarikgileriyle ilgili stirdurtlebilirlik risklerini
Ekonomik, Cevresel ve Sosyal Surdurilebilirlik
alanlarinda ele alir ve bu basliklar icin tedarikgi

Tedarikci Degerlendirme ve
Denetimi

Erdoganlarda Tedarik¢i Degerlendirmelerinde
Siurduralebilir tedarik ilkesi Gzerinden tedarikgi-
lerin Ekonomik, Cevresel ve Sosyal Sirdirilebi-

Tedarik Yonetimi Egitimleri
ve Odiillendirme

Tedarikgiler ve Satinalma bolimu yetkilileri yillik
olarak Tedarikcilerin secimi ve degerlendirilme-
si, Tedarikgilerin Cevresel ve Sosyal yukimli-

lebilir Tedari

likleri konularinda egitilirler. Tedarikgiler yillik
olarak degerlendirilip A-B-C sinifi olarak sinif-
landirilir ve basarili olan tedarikcilere tesekkir
sertifikasi iletilir

risk analizlerini planlar. Risk Puanina goére
tedarikgilerin gelisimi ve calisma durumu
planlanir.

lirlik uygulamalari degerlendirilir, denetlenir ve
puanlanir. % 20 agirlik puani lizerinden yapilan
degerlendirmede tedarikgilerin aldiklari puanlar
toplam puanlamayi dogrudan etkiler. Tedarikgi-
lerin Cevresel, Ekonomik ve Sosyal Riskleri bu
puanlamada etkili olur.
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Catisma Mineralleri (Conflict Minerals) Politikasi

Erdoganlar Aliminyum stirdirilebilirlik hedefleri dogrultusunda insana, ¢evreye ve doJaya en az zararli hammadde, yart mamul, mamul ve hizmet kullanimini hedefler.

Erdoganlar olarak, catismanin finansmanina katkida bulunacak her tirli eylemden kaginacagimizi ve ilgili Birlesmis Milletler yaptirim kararlarina veya varsa bu kararla-

r uygulayan yerel yasalara uyacagimizi ve tedarikgilerimiz ile is ortaklarimizin da ayni hususlara uymalarini desteklemeyi taahhit ediyoruz. Bu kapsamda Erdoganlar,
endustriyel yaklasimi desteklemek ve kiiresel sorumlu satin alma faaliyetlerine katkida bulunmak amaciyla 2024 yili icerisinde RMI (Responsible Minerals Initiative) Uyesi
olmayi taahhut etmektedir.

Tedarikgiler denetime tabi olan madde ve uriin icerigi sartnamelerine ve RoHS, WEEE, Reach, California prop.65 ve diger benzer tim yasalar dahil belirli maddelerin
kullanimi, icerigi veya islenmesini yasaklayan ya da kisitlayan yUrirlikteki tim yasalara uymalidir. Tedarikgiler yukarida belirtilen ancak bunlarla sinirli olmayan tim bilgi
ve resmi bildirimleri Erdoganlar Aliminyum ‘a iletecektir.

Erdoganlar, Demokratik Kongo Cumhuriyeti veya komsu tlkelerde dogrudan veya dolayli finansal ihtilaf yasayan herhangi bir kurulugtan “ihtilafli mineraller” (kalay,
tantal, volfram ve altin) iceren Urlinler satmamayi taahh(t eder.

Tedarikgiler: Erdoganlar ‘a satilan veya tedarik edilen trlnlerin kalay, tantal, volfram veya altin icerip icermedigini degerlendirmek ve iceriyorsa bu metallerin ihtilafsiz
izabe tesislerinden alinip alinmadigini veya ne dlclide alindigini belirlemek icin tedarik zincirleriyle ilgili yeterli bir degerlendirme calismasi yapmakla yikimladdr. Bu
degerlendirmelerin sonuglarini Erdoganlar ‘a bildirilecek ve “lhtilafsiz” olmayi taahhiit edecektir, bdylece bu tir herhangi bir metal sadece ihtilafsiz izabe tesisinden
alinacaktir.
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Erdoganlar, madenden nihai lrline kadar sorumlu bir tedarik zinciri olusturmak ve durum tespiti yapmak icin “Catismalardan Etkilenmis ve Yiksek Riskli Bélgelerin Ma-
denlerine iliskin Sorumlu Tedarik Zinciri icin OECD Uyum Rehberi”ne uyar ve OECD llkelerinde agiklanan bes asamali aksiyon planini ydnetim sistemine dahil eder. Bes
asamali aksiyon plani asagidaki maddeleri igermektedir ;

e Glclu sirket yonetimi sistemlerinin olusturulmasi

e Tedarik zincirindeki risklerin belirlenmesi ve degerlendirilmesi

* Belirlenen risklere yanit verebilecek bir stratejinin tasarlanip uygulanmasi

e izabe/rafineri sirketleri uygulamalarinin bagimsiz ticiinci taraflarca denetlenmesi
* Tedarik zinciri uyum ¢alismalarinin yillik olarak raporlanmasi

lebilir Tedari

uru

Tedarik zincirindeki riskleri belirlemek icin, tedarikgilerimizden RMI tarafindan olusturulan “Catisma Mineralleri Raporlama $Sablonu’nu (CMRT) doldurmalarini
ve bize iletmelerini talep ediyoruz. Tedarikgilerimiz, CMRT'yi doldurarak, génderdikleri irlin ya da parcalardaki catisma minerali bilgilerini ve calistiklari izabe
tesislerin listesini paylasmis olurlar.
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Calisma Hayati - Yetenek Yonetimi

Erdoganlar olarak calisanlarimizin slrekli gelisim yolculugunda desteklenmesini ve potansiyellerini gerceklestirmelerini dnemsiyoruz. Calisanlarimizin profesyonel
ve kisisel gelisimlerine yatinm yaparak, islerinde basarili olmalarini saglamak ve kariyerlerinde ilerlemelerini desteklemek icin cesitli olanaklar sunuyoruz. Yoneti-

cilerimiz icin Liderlik ve iliski Yonetimi Egitimleri diizenliyor, her bir yéneticinin kendi alaninda maksimum yetkinlikle donatilmasi icin destekliyoruz.

Dijital déniisiim projelerimiz kapsaminda QDMS egitimleri aylik olarak siirmektedir. Yalin tretim ve s Etlidi programimiz geregi sirketimizdeki miihendislerin

yetistirilmesi, egitilmesi ve projelerde aktif yer almasi saglanarak kariyer ve gelisimlerine katkida bulunuluyor. Calisanlarimiza yasam boyu 6grenim deneyimleri
sunmak igin ¢alisiyoruz.
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Calisma Hayati - Kariyer Yonetimi

Erdoganlar olarak calisanlarimizin kariyer yonetimi desteklenmektedir. Calisanlarin yaptiklari islerde Ustlerine diisen gorevleri Ust diizey performans gostererek tamam-
ladiktan sonra bir sonraki pozisyonlarinda yiikselmeleri igin gerekli gayret ve motivasyonu géstermelerini saglayan bir metodoloji izliyoruz. Bu kapsamda DISC Kisilik
Envanteri yapilarak galisanlarimizin profili analiz ediliyor.

Profil analizi sonrasi gliglii ydnler ve gelistiriimesi gereken alanlar tespit edilerek, calisanlar icin ic-dig egitimler planlaniyor. insan kaynaklar bélimi mentérliik program-
lari uygulaniyor. 2023 yilinda kisilik analizi ve kariyer yonetimi kapsaminda 18 beyaz yaka personeline program kapsaminda egitimler verilmistir.
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Kadin Gelisimi Programlari Yetkinlik Gelisimi Programlari Ise alim, Isten Cikis, Performans
Degerlendirme
Firmamizda Kadin calisanlarin sayisini her gecen gilin Calisanlarimizin yetkilik gelisimleri ve kariyerlerine kat-  Calisanlarimizi ise alim ve isten cikarmalarda objektif
arttinyoruz. 2023 yilinda bu sayi diger yillara gére 3 kida bulunmak icin, sirket icerisinden ingilizce 6gret- kriterlere gore degerlendiriliyoruz. Bireysel ve bolim
3 kat artarak 108 olmustur. Kadinlarin yetenekleri ve be-  meni istihdam edilerek dil becerileri arttinlmaktadir. bazinda performans degerlendirme sistemine gére
= cerilerini gelistirmek icin firma iginde egitimler verip 2 ay- 6 ay ve yillik degerlendirmelerle performanslari
b gelisimlerini destekliyoruz izleyip Slcullyoruz.
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Aile Dostu
Uygulamalar

Firmamizda, Baba olan
erkek ve dogum yapan
kadin calisanlar icin
bebek dogum izni ve
anne olan calisanlara
bebek emzirme

ve bakim izinleri
saglanmaktadir.

Calisan
Memnuniyeti

Calisan Memnuniyeti
anketleri uygulamamizla
calisanlarin kurum
icerisinde onlara
saglanan imkanlar

ve hizmetlerden
memnuniyeti
degerlendirilir; Calisan
Bagliligs, calisanlarin
yOneticilerine,

calisma ortamina olan
memnuniyetleri analiz
ediliyor.

W

Saglik Sigortasi ve
Saglk Hizmetleri

Erdoganlarda calisanlar
ise basladigi ilk glinden
itibaren sigortali

olarak calisir ve saglhk
riskleriyle ilgili durumlar
anlasmali ve alaninda
profesyonel hekimlerin
bulundugu saglk
kurumlari vasitasiyla
degerlendirilir.

Calisma Kosullart,
Ucret ve Yan Haklar

Calisma saatlerimizi
calisanlarimizin
verimliligine gore
diizenliyoruz. Ucret,
ikramiye sistemimiz
ve yan haklarimizi
mutlu calisanlar ve
mutlu sirket felsefimiz
dogrultusunda piyasa
kosullarinin Gzerinde
standartla yonetiyoruz.

(=2
Calisan-Yonetim
Hisse Sahipligi Plani

Ust Yonetim ve
Yonetim Kurulu
Uyelerimiz

ayni zamanda
calisanlarimizdir ve
belirli hisse sahipligi
oranlariyla sirketimizi
yonetmektedir.
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ls Saghigr Givenligi

Erdoganlar, gerek kurumsal degerleri gerekse sirket politikalart dogrultusunda,
calisanlarina ve fabrika sahasinda is, staj veya ziyaret amacl bulunan herkese saglkli
ve glvenli bir ortam olusturmak igin gereken tedbirleri almaktadir. Sirket genelinde
is saghgri ve glvenligi konulari, ISO 45001 yonetim sistemi standartlari ve Erdoganlar
ISG Politikasi cercevesinde yiiriitiilmektedir. ISG yénetiminden sorumlu olan Is
Saghgi ve Guvenligi Birimi, is glvenligi uzmanlari, is yeri hekimleri ve yardimei saglik
personelinden olusmaktadir. ISG Birimi, Genel Midiir'e dogrudan raporlama yapan
Insan Kaynaklari Direktorliigi'ne baghdir.

Erdoganlar, ISG risklerinin belirlenmesinde, azaltiminda ve ortadan kaldirlmasinda
calisan katilimini saglamaktadir. Bu baglamda, egitimler diizenlemekte ve
bilinglendirme ¢alismalarini kesintisiz olarak stirdiirmektedir. Dizenli olarak yapilan
ISG Kurul Toplantilarinda kaza géstergeleri degerlendirilmekte, kaza nedenleri

analiz edilmekte, alinan tedbirler paylasilmaktadir. ISG risklerinin azaltiimasi ve
performansin artirlmasi amaciyla, galisan ve birim bazinda aylik ve yillik ISG hedefleri
ve galisma programlar olusturulmaktadir. ISG performansi, aylik olarak ilgili birimlere
raporlanmakta ve yilda bir kez gergeklestirilen yonetim gézden gegirme toplantilari
Ust yonetimle de paylasilarak degerlendirilmektedir. Degerlendirme sonunda, gerekli
proses, tesis, makine aksami gibi maddi kaynaklarla beraber insan kaynaklarini da
seferber etmektedir. Ortam &l¢timleri (Gurdltl, Aydinlatma, Toz, Titresim vb.) ortam
Slgtimleri ve Saglik kontrolleri periyodik olarak yapilmaktadir.

oew e

Erdoganlar, Grlinlerinin yasam dénguist boyunca musteri glivenligine ve kalite
glivencesine 6nem vermektedir. Bu dogrultuda Urlinlerin tasarim, malzeme secimi ve
performans degerlendirme asamalarinda test edilmektedir. Bununla birlikte; uygun
altyapi ve galisma ortaminda teknolojik yeniliklerden trlin glivenligini arttiracak yonde
yararlaniimaktadir. Bahsi gecen, proaktif ve reaktif calismalar sayesinde; saglikli ve
glvenilir riin saglanmasinda iletisim ve egitim olanaklarindan yararlanmakta, Grlin
glvenligi kultlrl ve kalite bilincini tim organizasyona yayarak calisanlarimizin bilingli
katilimi saglanmaktadir.
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Erdoganlar olarak Etik Davranis Kurallari ve Uygulama Prensiplerimizde yer alan ilkeler cergevesinde insan haklarina olan bagliligimizi Gst seviyede tutuyoruz ve
tim sireclerimizde insan haklarina uygun hareket etmeyi benimsiyoruz.Tim faaliyetlerimizi Birlesmis Milletler Strdirilebilir Kalkinma Amaclari ile uyumlu olarak
gergeklestiriyoruz ve kurumsal sosyal sorumluluk ilkesi cercevesinde toplumumuzun gelisimi igin caba gdsteriyoruz.

Sosyal Diyalog

Calisanlarimizi, sosyal sorumluluk
bilinciyle yer alacaklari uygun sosyal
ve toplumsal faaliyetlere goniillu
olmalari konusunda destekliyoruz.
Farkli inang, dlstince ve goriise sahip
kisilerin uyumlu bir bicimde caligmasini
sagliyoruz. Kadin istihdaminin
gelisimine ve nitelikli aktif katiimina
destek olarak tim kademelerde kadin
istihdami artirmaya calisiyoruz.

Personel ise alimlarimizda;

e Engelli kisilerin sosyal hayata

kazandirilmasi igin pozisyon bazli
engelli calisanlara dncelik veriyor %3
oraniyla yasal sayiyi karsiliyoruz.

e Azinliklar ve yeterince temsil

edilemeyen hassas gruplarin ise
alimlarinda ayrimcilik yapmiyoruz.

¢ isyerinde cinsiyet esitligini gézetiyor

ise alim, Ucret yonetimi ve diger
faaliyetlerimizde bu konuyu 6zellikle
takip ediyoruz.

Cesitlilik, Esitlik ve
Kapsayicilik

Kurum icinde ve disinda dil, irk,
renk, cinsiyet, din, mezhep, yas,
fiziksel engel ve benzeri nedenler

ile ayrimciligi reddediyor cesitlilik

ve kapsayiciligi tesvik ediyoruz.

Her turlG ayrimciligr onleyerek,
calisanlara istihdam, kariyer
yonetimi, licretlendirme, performans
degerlendirme vb. konularda esit
haklar sagliyoruz.

Paydaslarla Diyalog ve
insan Haklar

Cocuk iscilik, zorla calistirma ve

insan ticareti gibi insan haklar
ihlallerine yonelik etik kurallarimizi

ilke olarak benimsiyoruz. Seffaflik

ve hesap verebilirlik ilkeleri ile insan
haklarina yonelik taahhitlerimizi
paydaslarimizla paylasiyor ve

geri bildirimlerini dnemsiyoruz.

insan haklarinin korunmasini ve
gelistirilmesini tesvik ederken, devamli
olarak kendimizi yenilemeyi ve
iyilestirmeyi hedefliyoruz. insan haklar
konusunda farkindaligi artirmak igin
egitim ve bilinglendirme programlari
dlzenliyoruz.
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Cocuk Is Glcu-Zorla Calistirma Esnek Calisma Modeli Isyerinde Stres ve Psikoloji

Sirket blinyemizde ¢ocuk is¢i ¢alistirmayiz ve zorla Erdoganlarin 6zellikle pandemi siirecinde 6grendigi Calisanlarimizin bedensel ve ruhsal dengesini
calistirma eylemlerinin tamaminin kargisindayiz. aligkanliklarla hibrit-uzaktan calisma yoéntemleri etkileyen en 6nemli unsurlarin baginda gelen stres
Cocuk isci calistirmayla ilgili sirket ici ve altyapisi hazirdir. Donemsel ve bélim igerisindeki yonetimi igin egitimler veriyoruz. Stres ve psikolojik
tedarikcilerimizde denetimler gergeklestirir bu is yogunlugu durumuna gére bu model bolim siddet karsisinda caligsanlarimizin i¢ motivasyon
durumu takip ederiz. Tespit edilmesi durumunda muddrleri insiyatifinde uygulanmaktadir. ve psikoloji yonetimi icin yontemler gelistiriyor ve
disiplin talimatimiz geregi yaptirimlarda bulunuruz. mentorlik yapiyoruz.

Etik Davranis Kurallari COC belgesinde yer alan

Cocuk isci calistirma ve sikayet mekanizmasini takip
eder ve izleriz. Bu konuda Paydaglarimizdan Turkiye
Is Kurumu (ISKUR) ile ortak projeler yiritilmektedir.
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Isci ve Insan Haklari

Yasam Ucreti (Living Wage)

Sirketimizde Yasam Ucreti olarak her kademede
belirli bir oran belirlenmis ve personellerin bu
yasam Ucreti dlizeyinden az maas almamasi icin
takip ve raporlama saglanmaktadir. Yagam Ucreti
belirlenmesinde Aile Metodolojisi Anker Referans
Deger Metodolojisi kullaniimaktadir. Uluslararasi
raporlamalar her yil takip edilmekte olup mevcut
maaglar Uzerinden degerlendirilmektedir.

Yagam Ucreti politikamiz, Tirkiye'de 6denen yillik
asgari lcretin % 20 lzeri ve global agiklanan Yagam
Ucreti “Living Wage" orani kadar 6denmektedir.

Ucret Esitligi, Bonus Plani

Erdoganlarda calisanlar icin benzer kademelerde
esit Ucret politikasi vardir. insan Kaynaklar Yillik
raporunda Ucret farki performansi yillik olarak
izlenmektedir. 2023 yilinda Ucret esitligi orani %
bu oran ve denetlenmektedir. Calisanlar icin sabit
Ucret + ikramiye sistemi ile ¢calisilmaktadir.

Dis Paydas Haklari

Erdoganlar isci ve insan haklari politikasi dis
paydaslarimizi da kapsamaktadir. Ozellikle misteri
ve tedarik¢i haklar kapsaminda emniyet , glivenlik
ve diger haklari
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Etik Degerlerimiz

Faaliyetlerimizde uluslararasi kabul gérmds is etigi ilkelerine uygun sekilde hareket
ediyoruz. Erdoganlar Aliiminyum Etik Davranis Kurallari ve Uygulama Prensipleri
temel alinarak sirket yoneticileri ve ¢alisanlarimiz basta olmak Uzere, tedarikcilerimiz,
is ortaklarimiz gibi tim paydaslarimizin bu kurallara uygun davranislar sergilemesini
bekliyoruz.

S6z konusu degerleri ve ilkeleri kapsayan Erdoganlar Aliminyum “Etik Kurallar”i
kurumsal internet sitemizde yayinlanmaktadir.

Etik Kurallarimiz; diirlstlik ve tarafsizlik, sayginlik ve gliven, nezaket ve saygi, cikar
catismasindan kaginma, hediye alma ve menfaat saglama yasagi, bilgi verme,
saydamlik ve katilimcilik gibi baglklardan olusan 19 temel ilkemiz mevcuttur ve tim
konular detayl bir sekilde ele alinir.

Ayrimcilik ve Taciz

s yerinde taciz, zorbalik gibi davranislari kesinlikle tolere etmiyor, calisanlarimizin
glivende hissetmeleri ve saygi gérmeleri icin gerekli dnlemleri aliyoruz.
Calisanlarimizda ayrimcilik ve taciz konularinda egitim veriyoruz.

Etik ihlali Bildirimleri

Erdoganlar Aliminyum’da belli donemlerde tiim calisanlara etik egitimleri verilir.

Imiz

Etik Kurallar’'nin uygulanmasi konusunda c¢alisanlarin her tirli ihtiyag ve sorusuna
destek olmak Uzere gorevlendirilmis Etik Kurul Danigsmanlari bulunur. Etik Kurallari’na
Etik Hatti olusturulmustur ve bu hat lzerinden yapilan ihbarlar dogrudan Etik
Komite'ye ulasir. Etik Komite'ye e-posta araciligiyla gelen bitiin ihbarlar gizlilikle ele
alinarak degerlendirilir.
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ls Etigi Kurallarimiz

Etik Ilkeleri Yolsuzlukla Micadele Politikasi Bilgi Guvenligi Inlalleri Yonetimi
Etik Degerler kapsaminda Erdoganlarda; Yolsuzlukla Miicadele kapsaminda Erdoganlarda; Bilgi Glivenligi Yonetimi kapsaminda Erdoganlarda;
Yolsuzluk, Cikar Catismasi, Dolandiricilik Kara Calisanlara Yolsuzluk ve rigveti 6nlemek icin egitim- Calisanlara Bilgi Givenligi ihlallerini nlemek icin egi-
Para Aklama-RUsvet, Rekabet ve Bilgi Glvenligi ler verilmektedir. Tedarikcilere Yolsuzluk ve rigveti AN a Brghy! 9 §in €9

. : . o . . timler verilmektedir.
kapsaminda ilkeler planlanmis Etik Kurallar-COC 6nlemek icin egitimler verilmektedir.

Tedarikgilere Bilgi Guvenligi ihlallerini dnlemek igin
Tedarik¢i ve Calisanlar igin yolsuzluk ve riigveti dnle- egitimler verilmektedir.
mek i¢in muhbir prosediiri isletilmektedir.

Prosedrliine gore davranis kurallar belirlenmis ve
uygulanmaktadir.

Tedarikgi ve Calisanlar icin Bilgi Givenligi ihlallerini
Yolsuzluk Riskleri Degerlendirilip Etik Hedefleri kap- dnlemek icin muhbir prosediirl isletilmektedir.

saminda takip edilmektedir Bilgi Giivenligi Riskleri Degerlendirilip Etik Hedefleri

Calisanlar icin hediye ,seyahat ve yolsuzluk iglemleri kapsaminda takip edilmektedir.
Etik Kurallar-COC Proseduriine gére davranis kural-

lan belirlenmis ve uygulanmaktadr. Etik Kuralla~COC Proseddriine gére Bilgi Givenligi ve

gizli bilgiler icin belirlenmis kurallar uygulanmaktadir.

ew e

Kayit tutma programi kapsaminda gizli bilgiler 10 yil
streyle sistemimizde saklanmakta ve kayit tutulmakta-
dir.
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Erdoganlar Aliminyum Girig

Suarduardlebilirlik Raporu

ls Etigi Kurallarimiz

Cikar Catismasi Politikasi

Erdoganlarda cikar catismasi politikasi; sahsi ¢ikarlar
kendisine, ailesine, yakin akrabalarina, arkadaslarina

ya da is baglantisi veya siyasi iliskileri oldugu kisi ya da
kuruluglara saglanan her tirlii menfaati icerir. Bunun
yani sira onlarla ilgili mali ya da diger tirlerdeki her tirli
yukimlalugi kapsar.

Calisanlar, ¢ikar catismasinda sahsi sorumluluga sahiptir
ve ¢ikar catismasinin dogabilecedi durumu genellikle
sahsen bilen kisiler olduklari igin, herhangi bir potansiyel
ya da gercek cikar catismasi konusunda dikkatli davranir,
cikar catismasindan kacinmak icin gerekli adimlari

atar; cikar catismasinin farkina varir varmaz durumu
ustlerine bildirir ve ¢ikar catismasi kapsamina giren
menfaatlerden kendilerini uzak tutar.

Kurumsal
Yénetimimiz

Paylasimcl
is Anlayigimiz

Calisanlar

Cevresel Ekler

Surdurulebilirligimiz

=

Dolandiricilik ve Kayit Digl
Para Politikasi

Erdoganlar; dolandiricilik, kayrt disi ekonomi, kara para,
kara paraya kaynaklik eden kanundisi faaliyetlerin tama-
mini sirket ici ve digi faaliyetlerinden tamamen uzak tutar

ve kargisindadir.

Erdoganlar, yasaklanan —kisitlanan mal ve hizmetlerin
uretilmesi, pazarlanmasi ve gelir kaynagi olusturmasinin
karsisindadir. Tim Uretim ve finansal faaliyetlerinde Tur-
kiye Cumhuriyeti ve Avrupa Birligi yasalarina tamamen
uyum ve isbirligi icerisindedir.

Pazar ve Rekabet Politikasi

Erdoganlar, faaliyetlerini Rekabet Hukuku'na uyum konu-
sunda “SIFIR RISK” politikasiyla stirdirmektedir. Bu poli-
tika cercevesinde, Rekabet Hukuku bakimindan risk teskil
edebilecek her tirli eylemden kacinmayi ve bu konudaki
farkindaligin saglanmasini prensip olarak benimsemekte-
dir. Erdoganlar rekabet politikasi, pazar glclniin kotiye
kullanimini durdurmak ve giiclii firmalarin rakiplerini pazar-
dan ¢ikarmaya zorlamasini engellemek amaciyla uygulan-
maktadir. Erdoganlar, adil rekabetin, gelismeye, kalkinma-
ya ve toplumun refahina katki saglayan ve diizgiin isleyen
bir piyasanin en temel ilkelerinden biri olduguna inanmak-
tadir.

Bu kapsamda; Fiyatlandirma, Uriin teklifleri, Gretim seviye-
leri, musterilerin, piyasalarin ya da pazar payinin boélustu-
rilmesi, belirli musterilerin veya tedarikgilerin bilgilerinin
ifsasi ve pazari tehlikeye sokacak durum ve davranislardan
kaginir, rakiplerle mizakere etme politikasini savunur. Adil
rekabeti kisitlayan, pazar kosullarini tehlikeye sokacak her
turld yasa digi davranista bulunulmasini engeller ve karsi-
sindadr.
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Iklim Krizi ve Enerji Yonetimi

Erdoganlar Aliminyum olarak ¢evre yénetimi konusunda aksiyonlarimizi tim
paydaslarimizla eksiksiz bir sekilde hayata gegiriyoruz. Diinyamiza saygili yasamanin
strdirllebilir yolunun kisilerin elinde olduguna inaniyoruz.

*Bu kapsamda yatirmlarimiz sifir degere ulasmaya devam ediyor, karbon
emisyonunun %70'ini olusturan glines enerjisi panelleri ile dogaya verdigimiz
karbonu azaltiyoruz

*Su tliketimimizi dogal sudan saglamak icin Kaynaklarimiz, su toplama sistemimizi
planhyoruz

*Fabrika aydinlatma sistemimizde %95 oraninda led aydinlatma kullanilmis olup,
enerji tasarrufu saglamaktadir.

e Atiklarimizin geri donustirlebilir atiklarla degerlendirilmesi icin eylem planlarina
basladik.

e Sirketimizde elektrikli ve hibrit otomobiller tercih edilmektedir. Araglar yenilenmeye
baslandi.

E

het

e TUm yeni makine ve tesis yatinrmlarinda, enerji verimli ylksek teknoloji adimlari
atiliyor

a
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Iklim Krizi ve Enerji Yonetimi

Iklim krizi, cevre ve dogal hayatin yani sira toplumsal ve ekonomik etkileriyle
insanhgin karsi karsiya oldugu kritik sorunlar arasinda yer almaya devam ediyor.

Hiikiimetlerarasi iklim Degisikligi Paneli'nin verilerine gére insan faaliyetleri kaynakli
sera gazi emisyonlarinin artmaya devam etmesi halinde 2050 yilindan 6nce 1,5

°C sicaklik artigina ulasilacagi 6ngérilmektedir. Paris Antlagmasi, insan faaliyetleri
sebepli kiiresel sicaklik artisinin 1,5 °C'nin altinda tutulmasi icin kiiresel cabalarin
strdirilmesini hedeflemektedir. Kiresel iklim degisikliginin yikici etkileri artmadan
tlm sera gazi salinimlarimizi sifir noktasina ulastirmamiz gerekiyor.

Uretim ve operasyonlarimizin devamliligi icin bir risk olusturan iklim krizi ile etkin bir
sekilde miicadele etmek adina tiim deger zincirimize odaklaniyoruz. ileri teknoloji
ve yenilik¢i yontemler kullanarak enerji tiiketimini azaltmayi, enerji kaynaklarini
daha etkin bir sekilde kullanmayi amacliyoruz. Bunun ile birlikte glines enerijisi gibi
yenilenebilir enerji kaynaklarini kullanarak karbon ayak izini azaltmayi hedefliyoruz.

Kirklareli fabrikamizda uygulanan Sifir Kirlilik Enerjisi tamamen Presezzi Extrusion
tarafindan gelistirilen yepyeni ve patent bekleyen Aliminyum isitma sistemidir.
Sifir kirlilik enerjisi , demir digi malzeme kitikleri veya aliminyum alagimina uygun
manyetik indiksiyon firmidir. Bu, distk enerji tiketimli kitik isitma icin en uygun
sistemdir.

2023 yili yarnisi itibariyle cati Kirklareli fabrikamizda 30.000 m? cati alanina giines
enerjisi panelleri kurulumu gerceklestirilmistir. Glines enerjisi projemizin DC
kurulu glicti 3200 kWp'dir ve aylik enerji tiketimimizin %70'i glines enerjisinden
karsilanacaktir. Bu sayede yillik 6nlenen karbon emisyonu 2.500 ton CO2 olacaktr.

E

Cevre Yonet
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ZPE Sifir Kirlilik Enerjisi

Erdoganlarda uygulanan Cevreci Aliminyum isitma sistemidir.

ZPE , aliminyum alasimli veya demir digi malzeme kditikleri icin

uygun bir manyetik indiksiyon firnidir .

Erdoganlarda kullanilan ZPE, 165 kWh/t'ye esit dustik enerji tiiketimi sayesinde kitlk
Isitma igin de optimum sistemdlir.

Cevresel Urlin Beyani

Cevresel Uriin Beyani

ZPE, Uluslararasi EPD ® Sisteminin gerekliliklerine gore kontrol edilmis ve
dogrulanmis, gevresel performansi ve

icerikleri hakkinda bilgi veren sertifikali bir Cevresel

Uriin Beyani'na (EPD) sahiptir .

POTANSIYEL CEVRESEL ETKi Kiiresel Isinma

Potansiyeli (GWP) 96 kg CO 2 esdegeri*

*1sil iglem gérmis aliminyum tonu basina rakam. ZPE 10" referans alinarak, kitik
uzunlugu 1500 mm

HECS Sogutma Sistemi

Erdoganlarda bulunan Ekstriizyon hatlarinda”HECS” sogutma sistemi bulunmaktadir.
"HECS", sistemin verimliligini geleneksel sisteme kiyasla yaklasik %25 artiran yeni bir
hava nozullari modeliyle karakterize edilen Yiksek verimli sogutma sistemi anlamina
gelir. Bu verimlilik artisi daha az su ve enerji tiiketimi anlamina gelmektedir.

E

In terms of Efficiency

82% 45%

Cevre Yonet
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GES- CATI GuUnes Enerjisi
Santrali Projesi

2023'Un ikinci yarisinda Kirklareli
fabrikasi catisina 30.000 m2 alanda GES
Projesi gerceklestirildi.

(Faz 1- Ekstrizyon- 20.000 m2/ Faz 2-
Doékimhane 10.000 m2)

Projenin DC kurulu glict 3200 kWp
Aylik elektrik tiketiminin ylzde 70'i
glines enerjisinden karsiland..

Yillik dnlenen Karbon Emisyonu 2.500
ton CO2 olacak Engellenen karbon
emisyonuyla kurtarilan agag sayisi 16
bin olacak.

E

Cevre Yonet
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Yesil Bilyet Green Billet Low Carbon

Uretimimizde belirli oranda aliiminyum geri kazanimi yaparak tretilen karbon ayak
izini dugtriyor ve yiksek verimde filtre sistemi kullanarak dogaya zarar vermiyoruz.

Erdoganlar Aliminyum, diistik karbon emisyonlu yesil kiitik Gretimine odaklaniyor.
Kiresel karbon emisyonlarina énemli dl¢tide katkida bulunmaktadir. Aliminyumun
yasam déngiisii cevresel performansi kapsaminda (Cevresel Uriin Beyannameler),
toplam Uretimimizde ylksek oranda geri donustiirlilmis yesil biyet Gretimi
hedeflenmektedir.

Miusteri talebine gére %40-60 oraninda geri donlisiim orani ile biyet
uretilebilmektedir. Tim aliminyum geri dénUstirilmesi su anda tiketici dncesidir.
(dahili hurda, yasam déngisti tamamlanmamis-pre-consumer)

Tlketici sonrasi (yasam dénglstini tamamlamis Griin hurdasi-post-consumer) oraninin
dnumuzdeki 2 yil icerisinde arttirlmasi hedeflenmektedir.
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Mdasteri Sagligr ve Guvenligi Politikamiz

Erdoganlar, musterilerinin saghgr ve givenligi konularini en ylksek dncelik olarak
kabul eder. Musterilerimizin sagligini ve gtivenligini korumak ayrica strdurilebilir bir
gelecek inga etmek amaciyla asagidaki taahhitlerimizi siraliyoruz:

Uriin Uygunlugu: Erdoganlar, Griinlerimizin ilgili saglk ve giivenlik standartlarina
uygun oldugunu saglamak icin gerekli analizleri yapar ve de yaptirir. Uriinlerimizin
glvenligi ve uygunlugunu kontrol ve belgelemek icin diizenli olarak bagimsiz
laboratuvarlarda testler yaptirinz. Uriinlerimizin yasam déngiileri boyunca
olusabilecek risk ve tehlikeleri belirleyerek, risklerin kabul edilebilir seviyeye ¢ekilmesi
icin caliginz.

Musteri Bilgilendirme: Musterilerimize Griinlerimizin glivenli ve saglikli kullanimi
konusunda gerekli bilgiyi saglariz. Malzeme glivenlik bilgi formlar ve teknik ekibimiz
ile musterilerimize gerekli destegi veririz.

Seffaflik ve iletisim: Erdoganlar, miisterileriyle seffaf bir iletisim siirdiirmeyi taahhiit
eder. Urlinlerimizde kullanilan malzemeler ve saglik-gtvenlik énlemleri hakkinda bilgi
sunar ve musterilerimizin sorularina agik ve durist cevaplar veririz.

Yasal Uyumluluk: Erdoganlar, tim ilgili yasal gerekliliklere tam uyum saglamayi
taahhit ederiz. REACH, ROHS vb. yasal basliklardaki diizenlemeleri ve uygulamalari
takip ederiz ve raporlariz.

Acil Durumlar: Erdoganlar, misterilerimizin yasayacagi acil durumlara karsi teknik
destek vermeyi taahhit eder.

E

Surekli lyilestirme: Erdoganlar, miisteri geri bildirimlerini dikkate alir ve is
stireglerimizi bu dogrultuda optimize eder.

RoHS

/ COMPLIANT

Cevre Yonet

Erdoganlar, misterilerinin sagligini ve giivenligini koruma konusundaki
taahhidimizi her zaman en Ust dizeyde tutar. Misterilerimize en guivenli ve saglikli
drdnleri sunarak onlarin memnuniyetini saglamak bizim 6nceligimizdir.
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Surdurilebilir Uretim ve Tuketim Politikasi

Erdogdanlar, Kiresel isinma, tirlerin neslinin hizla tiikenmesi, ekosistemin zarar gérmesi gibi sorunlarin ortadan kaldirilmasi igin
asagidaki yer alan maddelerin sirket icerisinde ve tiim paydaslar kanaliyla uygulanmasini planlamaktadir.

12.1. Geligmis Ulkelerin basl cekmesi ve bitin Ulkelerin harekete gegmesiyle, gelismekte olan dlkelerin kalkinma ve
yetkinliklerini géz éniinde bulundurarak Siirdiiriilebilir Tiiketim ve Uretim icin 10 Yillik Cerceve Programi‘nin uygulanmasi 12.2.
2030'a kadar dogal kaynaklarin strdurilebilir yonetiminin ve etkin kullaniminin saglanmasi

12.3. 2030'a kadar perakende ve tiiketici diizeylerinde kisi basina diisen kiresel gida atiginin yariya indirilmesi ve hasat sonrasi
kayiplar dahil Gretimdeki ve tedarik zincirlerindeki gida kayiplarinin azaltilmasi

12.4. 2020'ye kadar tzerinde anlagmaya varilan uluslararasi ¢ercevelere uygun olarak kimyasallarin ve tim atiklarin yasam
doéngtleri boyunca gevresel olarak saglam bicimde yonetimlerinin saglanmasi ve bu kimyasallarin ve atiklarin insan saglhgi ve
cevre lzerindeki olumsuz etkilerini en aza indirgemek icin havaya, suya ve topraga karismalarinin dnemli &lclide azaltiimasi

12.5. 2030'a kadar 6nleme, azaltma, geri donlisim ve tekrar kullanma yoluyla kati atik Gretiminin dnemli 6lctide azaltilmasi

12.6. Ozellikle biiyiik ve uluslar étesi sirketler basta olmak lizere sirketlerin siirdiiriilebilir uygulamalari kabul etmelerinin ve
strdurdlebilirlik bilgilerini raporlama déngiilerine entegre etmelerinin tesvik edilmesi

12.7. Ulusal politikalar ve dncelikler dogrultusunda slrdurilebilir olan kamu ihalesi uygulamalarinin desteklenmesi

12.8. 2030'a kadar her yerde herkesin sirdirilebilir kalkinmayla ilgili bilgi ve farkindalik edinmesinin ve dogayla uyum icinde
bir yasam stirmesinin giivence altina alinmasi

12.a. Gelismekte olan ulkelerin daha sirdirllebilir tiiketim ve tretim kaliplarina yonelmeleri igin bilimsel ve teknolojik
kapasitelerini gliclendirme konusunda desteklenmeleri

12.b. istihdam yaratan ve yerel kiiltiir ve trinlerini tesvik eden siirdiiriilebilir bir turizm icin siirdiiriilebilir kalkinma etkilerini
denetlemeye olanak saglayan araglar gelistirilmesi ve uygulanmasi

12.c. Piyasa aksakliklarinin ortadan kaldiriimasiyla ulusal kosullara uygun bir bicimde, gelismekte olan Ulkelerin 6zel ihtiyac

ve durumlarini géz énlinde bulundurarak ve etkilenmis topluluklar koruyacak bicimde kalkinmalari Gizerindeki olasi olumsuz
etkileri en aza indirgeyerek gevresel etkilere sahip zararli tesviklerin asamali olarak ortadan kaldiriimasi ve vergilendirmenin

yeniden yapilandiriimasi da dahil olmak lzere savurgan tliketime 6zendiren verimsiz fosil yakitlara yonelik tesviklerin verimli
hale getirilmesi
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Su Yonetimi

Erdogdanlar Aliminyum olarak, strdirilebilir deger tGretmeyi esas alarak ekonomi,
cevre ve topluma yonelik sorumluluklarimizin bilinciyle faaliyetlerimizi sirdiirmeye
devam ediyoruz. Uretimimiz kaynakli olan (iriin bagina su tiiketimini minimize etmeyi
hedefliyor ve inovatif projeler ile stirdurilebilir su yénetimini destekliyoruz.

2030 Hedeflerimize ulagsmak icin mevcut altyapi sistemlerimizi daha uygun hale
getirmeyi ve paydaslarimizda bilingli su kullanimini bir kiiltiir haline getirmeyi atiimasi
gereken adimlar olarak gériiyoruz. Uretimimizden olusan atik suyumuzu tesisimizde
bulunan yasal dizenlemelere uygun olarak isletilmekte olan aritma tesisimiz ile
aritiyor ve kirlilik yikiimiizl desarj izinlerinde belirtilen degerlere indirerek desarj
noktalarina ulastiriyoruz.

2023 yilinda atik su kanalina toplam 138.600 m3 atik su desarj edilmistir. Uclincii
bir kurulusa aylik olarak yaptirdigimiz atik su analizleri ile desarj standartlarini
sagladigimizdan emin oluyoruz.
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Su Stresini Azaltma Hedefleri

Hedef

Erdoganlar, kisi basina diisen su miktari hedefi minimum
1.700 m3 olmasi yoniinde hedefini belirlemistir.

Erdoganlar su stresini ve su tiketimini azaltmak , kisi basina disen su miktarini
arttirmak kapsamda Surduruilebilir kalkinma amaclarn 6. maddesi olan; herkes icin
erisilebilir su, atik su hizmetleri ve sirdurilebilir su yonetimini glivence altina alma
hedefi etkili bir rehber belirlemistir ve Su Stresini azaltim risk analizi calismalarina
baslamistir.

Erdoganlar, Su Ayak izimizi distirmek ve Riski azaltmak igin hedeflerini belirlemis

olup su tasarrufu igin;

e Atik sularin aritilarak yeniden kullaniimasi

® Kuru proseslerin tercih edilmesi

e Kimyasal kullaniminin azaltilmasi

* Yikama ve durulama islemlerinin optimize edilmesi

e Buhar geri kazanimi saglayacak teknolojiler gelistirilmesi

* Sogutmada kapali cevrim sistemlerinin kullaniimasi

* Su kalitesini iyilestirecek teknolojilerin Gretilmesi

e Ekstrlizyon hatlarinda daha ¢ok hava sogutma sistemi kullanimi

® Yagmur suyu depolama tesislerinin kurulmasi

e Su kacaklarini 6nlemek icin akilli sayaglarin kullaniimasi

e Uretimde suya alternatif olarak kullanilabilecek iiriin veya yéntemler gelistiriime-
si

* Su harcamalarini anlik olarak takip edecek, izleme sistemlerin olusturulmasi ve
kullanim suyunun azaltilmasi aksiyonlarini belirlemistir.
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Su Aritma Tesisi

Esenyurt lokasyonunda, Erdoganlar kendi su aritma tesisini igsletmektedir. Erdo-
ganlar proses cikis suyunu kendi aritmaktadir.

italyan Monti firmasi ile ortaklasa kurdugumuz su aritma tesisimiz mevcuttur. Su
aritma tesisimiz 60 m3/saat’e kadar su aritma kapasitesine sahiptir. Kirklareli fab-
rikamizda depolama havuzu ve yagmur suyundan geri kazanim sistemi kuruyoruz.
icinde Yiizey islem boliimiinde 6n aritma banyolarinda kullanilan suyu buharlasma
yontemiyle %90 oraninda geri kazanacagiz.

Kirklareli Water Storage Pool
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Esenyurt-Water Treatment Plant
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Girig Kurumsal
Yonetimimiz

Erdoganlar Aliminyum
Suarduardlebilirlik Raporu

Paylasimcl

Calisanlar
is Anlayigimiz

Cevresel Ekler
Surdurulebilirligimiz

Su Aritma Tesisi

Atik su aritimi, su tiketiminin azaltilmasi, gevre dostu politikalarin benimsenmesi ve paydas katilimi gibi 6nlemler, su kirliligi sorununun ¢oéziimiine yonelik etkili
adimlardir. Erdoganlarda Sanayi tesislerinin ¢evre ve su kaynaklari konusunda sorumluluklarini yerine getirmesi, slirdirilebilir bir gelecek icin hayati neme
sahiptir. Su kirliligi, cevre ve insan saglgi lizerinde olumsuz etkilere yol acar. Bu nedenle Erdoganlar su kirliligini dnlemek ve su kaynaklarini korumak icgin etkili
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onlemler alinmasi hayati 6nem tasir. Fabrikamizda su kirliligini 6nlemek igin atilan adimlar asagidaki gibidir;

Atiksu aritma tesisinin ve
eloksal havuzlardan aritma
tesisine gelen su miktarini
Olcen sayaclar bulunmaktadir.
Bu sekilde kayit altina
alinabilmektedir.
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Sulu filtre igerisindeki
puskurtilen su devir daimli
olarak filtrenin igerisinde
kullanilmaktadir. Bu sekilde
daha az su kullanilarak

su tiketimine katki
saglanmaktadir.

o)

Atiksu bosaltimina yonelik
eylemlerimiz kapsaminda,
Desarj iznimiz bulunmakta ve
atik su analizlerimiz eksiksiz
yapilarak takip edilmektedir.

Yiizey Operasyonlari ve Yag
alma havuzlar tzerinde
buharlagsmayi onleyen

toplar bulunmaktadir. Bu
toplar sayesinde su ve
kimyasalin buharlagma slresi
uzatilmaktadir.
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Atik Yonetimi

Sanayi devrimi ile baslayan kiresel kalkinma trendi, diinya ekonomisinde blylimeyi
tesvik etmis ancak ekolojik sisteme ciddi zararlar vermistir. Kaynaklarin yeniden kul-

; lanimini mimkin kilan dénglsel ekonomi, insan uygarliginin dogal yasam alanlarini
tahrip etmesinin 6nlenmesine yonelik en 6nemli énlemlerden biri olarak kabul edili-
yor. Erdoganlar, inovasyona dayali Gretim modelini ve déngisel ekonomiyi benimse-
yerek slrdurilebilir sektér hedefine ulasmayi hedefliyor.

Ekstriizyon hatlarinda “HECS"” sogutma sistemi Atik miktarinin en aza indirilmesi,
atiklarin geri déntisim, gcevreci yontemlerle bertaraf edilmesi ve déngusel ekono-
mi ¢ercevesinde atiklarin ikincil aliminyum Gretimi ile geri donustirilebilir olmasina
yonelik projeler bu sektérdeki 6ncelikli odagimizdir. Uretimde hammaddenin daha
efektif kullanilmasi ve aliminyumun sayisiz kez geri dénistirilebilir olmasi sebebiyle
dongtisel ekonomiye katki saglayacak olan Kirklareli fabrikamizda dékim hatti proje-
mizi faaliyete almis bulunuyoruz.

Kendi blinyemizde geri donlisimini gergeklestiremedigimiz atiklarin tesis disindaki
lisansli firmalar ile anlasarak geri donistimiine katki saglyoruz.

Uretim alanlarimiz ve idari binalarimizda kagit/karton, plastik, pil, metal, cam, organik
atiklari ve tehlikeli atiklari kaynaginda ayirma yontemiyle ayristirarak topluyoruz. Ure-
tim kaynakli olusan atik sularimizi kendi aritma tesisimizde aritarak desarj ediyoruz.

Esenyurt tesisimiz, Cevre ve Sehircilik Bakanligindan yonetmeliklere uyum cerceve-
sinde Sifir Atik Belgesi'ne sahip olup Kirklareli fabrikamiz i¢in ¢alismalarimiz devam
etmektedir.
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GRI 3-3
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Atik Yonetimi

Cevre izinleri ve Raporlama: Erdoganlar yénetmelige uygun tim resmi cevre izinlerine yerel yasalar ve AB diizenlemeleri sahiptir.

Kimyasal Yonetimi: Tehlikeli maddeler (atik dahil) uygun sekilde siniflandirilir, etiketlenir, islenir, Yerel mevzuata uygun olarak resmi onayli/lisansli saticilar kulla-
nilarak depolanir ve imha edilir.

A =
N

Kirllan yada zarar géren Fiziki olarak iyi durumda Calisanlarimiza cevre bilinci, Tesisimizde atiklar

ahsap paletler onarilarak olan bez ve eldivenlerin atik kavrami, ayristirilmasi, tlrlerine gore ayristirilarak

tekrardan kullaniimaktadir. temizlenerek tekrar bertarafi ve kimyasallar ilgili firmalara bertaraf
kullanilmaktadir. hakkinda bilinglendirme edilmektedir.

egitimleri verilmektedir.
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Atik Yonetimi-Tehlikeli Malzemeler

& & g2 & & |

—_— o
Fabrikamizda olusan Tozuma azaltilmasi, Atiksu aritma Ofislerde kullanilan Esenyurt fabrikamizda Eloksal ve aritma
o tehlikeli atiklarimiz daha iyi boya tesisimizde PH kagitlar tamamen olusan alliminyum tesisimiz bulundugu
Q Bakanlik tarafindan yUklemesi, tutunmanin dengelemesi icin geri donUstirilmus artiklar Kirklareli'nde alanlardaki
v lisanslandirilan arttirlmasi, esit boya Kire¢(CaCO3) yerine Grtnlerdir. bulunan fabrikamizin havalandirma
£ firmalara bertaraf yayilimi sayesinde %10 Kostik(NaOH) dokiimhane saglanarak hava
ﬂ‘) edilmektedir. ile %30 oraninda boya kullanilarak bolimiinde biyet kalitesi arttirilmaktadir.
O tasarrufu saglayan kimyasal sarfiyati haline getirilerek Zehirlenme
b Paintro teknolojisi dustrtlmektedir. kullanima hazir hale riski ortadan
— kullaniimaktadir. Bu sekilde tehlikeli sunulur. kaldiriimaktadir.
() kimyasal tiketimi ve
é olusan tehlikeli atik
o miktari azaltiimasi
|q_) hedeflenmistir.
1
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GRI 3-3, 306-1, 306-2
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Hava Kirliligi

Esenyurt'ta bulunan lretim tesisimizde kaplama proseslerinde kullanilan kimya-
sallar ve 1sil islem sebebiyle olusan kirli havanin atmosfere verilmesini énlemek ve
calisan saghigini etkilememesi amaciyla kurulan sulu filtre sistemi sayesinde hava
kirliliginin 6nline gegmis bulunuyoruz.

Hava Kirliligi Kontrol Yonetmeligi'ne gére “Emisyon izni” kapsamindayiz. Muhtelif
bacalarda bakilan parametrelerimiz Silfur oksitler (SOx), nitrojen oksitler (NOXx),
toz, karbon monoksit (CO), VOC, H2504, HNO3 ve H3PO4 olup iki yilda bir &l¢l-
lir ve bir hava emisyonu raporu hazirlanir.

Sirket personeli, sahsi araglari yerine servis kullanmaya tesvik edilmistir. Boylelikle
ulagimdan kaynakli karbon salinimi da distrilmdstir. Ayrica arag trafiginin azal-
masiyla, glriltd de azaltilmistir. Mavi yaka galisan personellerin giris/cikis saatleri
ile beyaz yaka calisan personellerin giris/cikis saatleri arasinda 90 dakikalik fark
ayarlanarak trafigin éniine gecilmistir.

Kaliplarin temizlenmesinin gergeklestigi proseslerinde yogun kokuya sahip kostik
kimyasali kullanilmaktadir. Diger proseslerden uzak bir noktaya tasimis; havalan-
dirmali(sulu filtreli) ve kapali ortamda islemin gergeklesmesini saglamistir.

Fabrikamizda Eloksal tesisine ait gaz yikama bacalarinda sulu sistem filtre kullanil-
maktadir. Filtre sistemleri periyodik olarak temizlenmektedir. Cevre Yonetmeligine
gore istenilen sartlar saglanmaktadir.

Fabrikamizda gurilti kirliliginin dniine gecilmek icin glriltt dizeyi ve ortam ol-
climleri periyodik olarak yapilmakta ve 6nlemler planlanmaktadir.
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Biyocesitlilik

Biyocesitlilik genel olarak diinyada yasayan milyarlarca benzersiz canli organizmayi ve
aralarindaki etkilesimleri ifade etmektedir. Bunlar yasamimizin hayati unsurlarini temsil
etmekle birlikte, strekli tehdit altindadr.

Biyogesitliligin korunmasi yalnizca 6ziinde var olan degeri nedeniyle degil ayni za-

manda bize temiz hava, icilebilir su, kaliteli toprak ve mahsul tozlasmasi sagladigi icin
cok dnemlidir. iklim degisikligiyle miicadelemize ve buna uyum saglamamiza yardimci
olmakta ve dogal tehlikelerin etkisini azaltmayi saglamaktadir. Bu nedenle biyocesitli-
likteki dusts; toplum, ekonomi ve insan saglidi icin gok énemli sonuglar doguracaktir.

Bu sonuglarin bilincinde olarak yonettigimiz strateji ile dogal kaynaklarin korunmasi ve
ekosistemin siirdiriilebilirligi hedeflerimize ulasmak icin calisiyoruz. Uretim faaliyetle-
rimizi risk altindaki trlerin yer almadigi dogal yasam alanlarina kurarak biyocesitlilige
zarar vermemeye dikkat ediyoruz.

Biyogesitlilik koruma ve surdirilebilirlik konularinda yeni projeler gelistiriyoruz. Erdo-
Janlar Aliminyum olarak Uretim sireclerimizde ortaya ¢ikan atik suyu, aritma tesis-
lerinden gecirildikten sonra ¢evreye olumsuz etkisini asgari diizeye indirerek desarj
ediyoruz. Boylelikle atik su desarj stireci nedeniyle hicbir su kaynaginin biyocesitlilik
degeri Uzerinde olumsuz bir etki birakmamasini sagliyoruz.
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iyocesi

GRI 2-25

B




A Erdoganlar Aliminyum Girig Kurumsal Paylasimcl Calisanlar Cevresel Ekler
erdoganiar

ADVANCED ALUMINIUM SOLUTIONS

surdurulebilirlik Raporu Yonetimimiz Is Anlayisimiz surdurulebilirligimiz

SBTI Hedefleri Uyum Plan

Politikalar v Eylemler Erdoganlar, atmosfere salimi gerceklesen sera gazi emisyonlari arttikga kiresel
IMgnmpolilikalaudayahtgn;gkwlgmlgr“‘ Isinma da artacagini 6ngoriip bu senaryoda 2050 yilina kadar kiiresel isinmanin
i Pop 4C yi asacagini degerlendirmis ve bu gidisati tersine cevirmek icin SBTi (Science
;imﬁﬁfjgm:mmhqu Based Targets Initiative) in bilimsel tabanli hedeflerini referans almaktadir.
Stizler ve Hedefler Erdoganlar, 1,5 °C esigini desteklemis ve cesitli adimlar atmayi taahhit etmis-
+4°C ;‘:gg:&"::m::::ﬁﬂﬂ“;mm tir. Isinmanin 1,5°C ile sinirlandirilmasi cok daha hizli bir dekarbonizasyon orani
Politikalar ve " gerektirse de dogal sistemler, su kaynaklari, tarimsal verimlilik ve ekonomik istikrar
Fon @ m _ . _ Uzerindeki yikici etkilerin hizla azalma potansiyelini belirlemistir. 1,5 °C hedefine
2030 El".n':';ﬁ::::L':u?:::.'l[:fnmﬂﬁﬂ".',iﬂﬁ.’hﬁ'ﬂker,",, ulagsmak icin dekarbonizasyon uygulamalarinin tim ekonomik sektérleri ve kire-
43 Hidetlert NDC hedsflerinin * tam uygulanmas sel toplumu kapsayacak sekilde hizla uygulanmasi gerektigi baglaminda, kiiresel
zﬂ:l::;e S g 200 s oo emisyon azaltimlari kapsaminda hedefleri belirlemistir. daha ayrintili hedefler
+2-40c x:::;o idntvmsarharralgichrorsin el aperab g onte il g
- #2.0°C :;Cc HEDEF-1 HEDEF-2
+1,
o Erdoganlar, 2024 yili Erdoganlar, 2030 yilina
+1.5% S Rae icerisinde Politika ve kadar NDC Hedeflerini
_' Hedeflerini belirleyecektir. uygulayacaktir. 1,9 C ye
% 2,2 C ye disus plani. disus plani.
b
— RSO HEDEF-3 HEDEF-4
L) y y :
§e) Kiiresel — Erdoganlar, 2030 yilina kadar Erdoganlar, Net sifir emisyon
% ;3:::“ gﬂctliéh NDC Hedeflerine uzun vadeli ve NDC Hedeflerine tam
- e Tracker uyum plani uygulayacaktir. uyum plani uygulanacaktir.
‘c,ﬂ) 1,7 C ye disls plan. 1,5 C ye dusls plan.




A Erdoganlar Aliminyum Girig Kurumsal Paylasimci Calisanlar Cevresel Ekler
- surdurdlebilirlik Raporu Yonetimimiz Is Anlayisimiz Surdurulebilirligimiz
erdoganiar

ADVANCED ALUMINIUM SOLUTIONS

Emisyon Yonetimi

2022 yili itibari ile basladigimiz Sera Gazi Kontrol yénetmeligi kapsaminda 2021 yili igin Erdoganlar Kurumsal Kar-
bon Ayak izi‘mizi hesapladik. Karbon ayak izi raporumuz sonucunda faaliyetlerimiz sebebiyle olusan emisyonlarimizi
degerlendirdik ve emisyon azaltim hedeflerimizi belirledik.

Uretim tesislerimizde aktif olarak kullanilan forkliftlerimizde yakit tiiketimini azaltmak ve emisyon degerimizi diisiir-
mek amaciyla elektrikli forklift kullanimlarina gectik.

Elektrikli ve hybrid arag filomuzun sayisini 2023 yilinda 3 aragtan 5 araca ¢ikardik.

Uriin Bazli Cevresel Uriin Beyani (EPD) Belgelendirmesi (Yasam D&ngiisii Analizleri (LCA) ile birlikte) calismalarini
tamamladik, dogrulama strecine girdik.

ISO 14064-1 (Kapsam1, Kapsam 2 ve Kapsam 3) Sera Gazi Emisyonlarinin Dogrulanmasi standardi kapsaminda Ku-
rumsal Karbon Ayak izi hesaplamalarini yaptik.

Strdurilebilir ve Enerji Verimli Gretime katki saglayacak GES projemizi
(Glines Enerji Sistemi) de faaliyete gegirecegimiz fizibilite raporlarimizi hazirladik.

CDP (Karbon Saydamlik Projesi)

Erdoganlar, CDP-iklim degisikligi ve kiresel isinmanin en blylk nedeni olan sera gazi salinimlarinin bayikligind 6g-
renip paylasarak hem sirketlerin salinimlari azaltmalari icin araci olur hem de yatirmcilarin dogru tercihler yapmalari
icin onlara faydali bilgiler sunar.

E

Firmamizin da 2024 yili igerisinde CDP raporlama stirecine dahil olmak hedeflerin arasinda bulunmaktadir.

Emisyon

kaynaklarindan saglayarak I-REC
Sertifikasi almay hedefliyoruz

—
Q
o =
§=>O_ HEDEF-1 HEDEF-2 HEDEF-3
u‘f Oniimiizdeki yillarda da tiiketmis 2024 yilinda karbon emisyon Orta vadede CDP (Carbon
= oldugumuz elektrik enerjisinin azaltim strateji ve hedeflerimizi Disclosure Project) Raporlamasi
o tamaminin yenilenebilir enerji belirleyecegiz. yapmayi hedefliyoruz.
%
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Kapsam 1 ve Kapsam 2 emisyonlarimizi azaltmak icin enerji kullanimimizi optimize
etmeyi, yenilenebilir enerji kaynaklarina yatirnrmimizi artirmayi ve enerji verimliligini
artirmayi hedefliyoruz.

Kapsam 3 emisyonlari icin paydaslarimizla birlikte hareket ederek tedarik zinciri-
mizi karbonsuzlagsmak yoninde motive etmeyi, slirdurilebilir malzeme segimlerine
odaklanmayi, karbonsuz ulagim ve lojistik ¢coziimleri yaratmayi ve yenilikci teknolo-
jileri benimsemeyi hedefliyoruz.

Kapsam - 3 emisyonlarimiz icin geri dontsiim kullanimini artirmayi ve atik yoneti-
mi stratejileri gibi konulara odaklaniyoruz.

&~--

459 Erdoganlar’in iklim degisikligiyle ilgili ana hedefi CO2'yi azaltma aksiyonlaridir.
x1000 Karbon notr operasyonlara ulasmak icin yeni bir hedef belirledik, 2030 yilina ka-
tC02 dar ve 6nlimuzdeki 7 yilda yatirim icin 12 milyon dolar ayirmayi planliyoruz. Enerji
tasarrufu ve geri donlsimine ek olarak, enerji verimliligimizi iki katina ¢ikarmayi
hedefliyoruz.
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KARBON AZALTIM HEDEFLERIMiZ

Hedef Kon Degerlendirme Emisyon 2022 2025 Yili 2030 Yili 2050 Yil Yapilacak
ece Y Kriteri Birimi Gercgeklesen | Hedefi Hedefi Hedefi Calismalar
Dogalgaz
LPG Verimli makine yatinmlari yapilacaktir.
Akaryakit
Kapsam 1 Firmaya ait araglar ton CO2eq 5198 4678 2599 1559
3 il | hat-
Eri?s?jr?lgr ;:r)l/'.]arzltiarr:] \iy;roies E:_:;l;erﬁ:g:ﬂ?rrmda elektrikli ve hibrit arag yatinmlar
salimlari .
2021 yilina gére % 10 50 70
azaltim orani
Yenilenebilir enerji yatirmlar arttirilacaktir.
Satin alinan ton CO2e 9553 4776 0 0 Yesil enerji anlagsmalari yapilacaktir.
Kapsam 2 elektrik 4 8 J $ yap :
Dolayli Emisyonlar Adaglandirma projeleri gergeklestirilecektir.
2021 yilina gore % 50 100 100
azaltim orani
Dusuk karbonlu hammadde tedarikgi arayisi
Satin alinan ham- gerceklestirilecektir.
madde ve hizmetler
Demirbas varliklar Geri donustirilmis malzemelerden ambalajlar iceren
Uretim dncesi malzemeler tedarik edilecektir.
Zillﬂlzleuwmu Tedarikgilerle strdurilebilir tedarik politikasi anlasmasi
Kapsam 3 is seyahatleri ton CO2eq 444.391 311.073 199.975 88.878 yapilacaktir.
Diger Dolayl Calisan servisleri Geri donistiiriilmiis malzemelerden retilen kagit kar-
Emisyonlar Uretim sonrasi ton tedarikgi arayisi yapilacaktir.
nakliye
Sanlgln Grinlerin Aliminyum geri donlisimini saglayarak Uretecegimiz
bertarafi biyetler sayesinde hammadde lojistik kaynakli emisyon-
lar azaltilacaktir.
2021 yilina gore % 30 55 80
azaltim orani
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EK-1 - EKONOMIK PERFORMANS GOSTERGELERI

EK-3 - CEVRESEL PERFORMANS GOSTERGELERI

1.1-Erdoganlar Finansal Gérinim 2021 2022 2023 3.1-SERA GAZI SALIMI (ton CO2e) 2021 2022 2023
Net Satiglar (USD) $67.132.944 | $69.482.989 | $90.327.886 Kapsam 1 4.806 5.198 4.862
Satiglarin Maliyeti (USD) $18.797.224 | $17.370.747 | $19.872.135 Kapsam 2 9.001 9.553 8.943
Personel Giderleri (USD) $14.097.918 | $16.675.917 | $25.291.808 Kapsam 3 441.026 444.391 419.717
Faaliyet Giderleri (USD) $11.412.600 | $13.896.598 | $19.872.135 Toplam 454.833 459.142 433.522
Diger Giderler (USD) $22.825.201 | $21.539.727 | $34.324.597 Sera Gazi Yogunlugu (%) 30,1 23,8 23,8
1.2-IHRACAT RAKAMLARI 2021 2022 2023 3.2-SU TUKETIMLERI (m3)
Net Satiglar (USD) 70% 78% 82% Sebeke Suyu 179160 214054 213367
EK-2 - IS SAGLIGI VE GUVENLIGI PERFORMANS GOSTERGELERI N
2.1- Is Saglg1 ve Givenlig 2022 3.3-ATIK YONETIMI (ton) 2021 2022 2023
Kaza Siklik Orani 3386 22 65 3407 Toplam tehlikeli atik 226 39 55
Meslek Hastaligi Orani 0 0 0 Toplam tehlikesiz atik 7153 7190 2028
Kayip Ginliik Kaza Sayisi 24 43 28 Diizenli depolama / Kati atik sahasina giden |- - 54
Kaydedilebilir Kaza Sayisi 0 0 0 Yakma (Enerji geri kazanimli) 1295 1556 1855
Toplam Olimlii Kaza Sayisi 0 0 0 3.4-ENERJI TUKETIMI (kWh)
Calsanlara Verilen ISG Egitimi Top. Saati _|3936 3851 4200 Toplam elektrik tiketimi 18.225.204 |21.371.273 |20.007.350
Risk Analizi Saysi 1 13 22 Yenilenebilir enerji tiretimi 14461 15718 33873
2.2-I$ SAGLIGI VE GUVENLIGI YONETIMI 3.5-YONETIM YAKLASIMI 2021 2022 2023
Kurulu ?SG Komite Sayisi § 1 2 2 Calisanlara Verilen Cevre Egitimi Saati 320 304 568
I;:JIUJIU ISG Komitelerindeki Toplam Uye 12 20 21 Cevre Egitimi Alan Calisan Sayisi 160 152 284
KuruI}J i.S.G Komitelerindeki Calisan 2 10 11 Yillik Calisan Basina Dusen Egitim Saati 15 18 18
Temsileisi Sayis Dikilen Agac Sayisi 0 0 10000
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EK-4- SOSYAL PERFORMANS GOSTERGELERI

EK-5- ETIK PERFORMANS GOSTERGELERI

5.1-ETIK DEGERLER 2021 2022 2023
Ejfllk Ko.nusunda Egitim alan Calisanlarin 20% 50% 85%
Yiizdesi
Muhbirlik Proseduiriyle ilgili Raporlarin

0 0 0
Sayisi
Teyit edilmis Yolsuzluk Olaylarinin Sayisi 0 0 0
Onaylanmis Bilgi Giivenligi Olaylarinin

0 1 2
Sayisi
Gizli Bilgi Kayit Tutma Orani 100% 100% 100%
Etik ile ilgili diger Temel Performans x 4 5

Gostergeleri

Sayisi

4.1-CINSIYETE GORE CALISAN SAYIS| 2021 2022 2023
Toplam calisan sayisi 469 668 778
Kadin 34 44 108
Erkek 435 624 670
4.2-KATEGORIYE GORE CALISAN SAYISI 2021 2022 2023
Beyaz Yaka 80 105 145
Mavi Yaka 389 563 633
4.3-DOGUM IZNi 2021 2022 2023
Dogum Iznine Cikan Kadin Calisan Sayisi |0 0 0
Dogum iznine Cikan Erkek Calisan Sayisi 37 30 30
Dogum Izninden Dénen Kadin Calisan 0 0 0
Sayisi :

Dogum Izninden Dénen Erkek Calisan 37 30 30

4.4-UST DUZEY YONETICI SAYISI

Toplam Ust Diizey Yénetici Sayisi

21

26

Toplam Ust Diizey Kadin Yénetici Sayisi
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EK-6-SURDURULEBILIR TEDARIK YONETIMI PERFORMANS GOSTERGELERI EK-7 - ISCI VE INSAN HAKLARI PERFORMANS GOSTERGELERI
6.1-Siirdrilebilir Tedarik Raporlamasi 7.1-1SCi VE INSAN HAKLARI 2021 2022 2023
Tedarikci davranis kurallarini imzalayan *% 70% 88% Saglik Hizmeti Kapsamindaki Calisan Sayisi 469 668 778
hedeflenen Tedarikgilerin Yizdesi -
Calisma Kosullari ve Ucret Raporlama Orani 100% 100% 100%
Cevre, is glict ve insan haklari — - —
gerekliliklerine iliskin hiikiimler iceren " 40 25 Kisisel Gelisim/Beceri Egitimi Alan Calisan Sayisi 5 15 20
sézlesmelere sahip hedeflenen P
tedarikcilerin yiizdes Cocuk Is Gucu-Zorla Calistirma Olay Sayisi 0 0
A lik Ol
Tedarik¢i Degerlendirme Yizdesi 88 92 98 ynmeilk Olay Says 0 0
Tedarik¢i Denetim Yiizdesi 75 84 90 7.2-is GUCU 2021 2022 2023
Tedarik EGitimi Alan Kisi Sayisi 0 2 8 Toplam Calisma Saati 1272477 | 1078657 | 821887
D"[]zelti.ci Faaliyet Gonderilen Tedarikgi 40 65 82 is Kazasi Kayip Giin Sayisi 152 196 159
Yizdesi :
Is Kazasi Sayisi 24 43 28
En yiksek tcretli maasin toplam maasa orani% 6% 7% 8%
Calisanlara Verilen ISG Egitimi Toplam Saati 3936 3851 4200
Meslek Hastaligi Orani 0 0 0
7.3-CESITLILIK 2021 2022 2023
Kadin Calisan Sayisi Ylzdesi 7% 7% 14%
Ust Yonetimdeki Kadinlarin Yiizdesi 2% 2% 2%
Yoénetim Kurulundaki Kadinlarin Yizdesi 1% 1% 1%
Cinsiyete Gore Maas Farki 28% 29% 57%
Azinlk Grubu/Engelli Calisan Yluzdesi 2% 3% 3%
Ust Yonetimdeki Azinlik Grubu Yiizdesi 0% 0% 0%
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Kullanim Beyani

‘Erdoéanlar Allminyum, 1 Ocak 2023-31 Aralik 2023 dénemini kapsayan raporunu GRI Standartlari'na gére hazirlamistir.

Genel Aciklamalar

Gri Standardi

GRI 2 : Genel
Aciklamalar 2021

Gostergeler

2-1 Kurulusa ait detaylar

Bolim ve Sayfa Numaralar

Hakkimizda, Sayfa 3-5

Verilmeyen Bilginin
Aciklamasi

2-2 Surdurilebilirlik raporlamasina dahil edilen kuruluslar

Raporumuz, Sayfa 2

2-3 Raporlama periyodu,siklidi ve irtibat bilgisi

Raporumuz, Sayfa 2

2-4 Bilgilerin yeniden ifade edilmesi

GRI igerik Endeksi: Raporda yeniden ifade edilen bilgi bulunmamak-
tadir.

2-5 Disg Denetim

GRI igerik indeksi: Ekonomik performans verileri igin dis denetim
alinmistir.

Gizlilik nedeniyle
paylasilamamaktadir.

2-6 Faaliyetler, deger zinciri ve diger is iligkileri

Hakkimizda, Sayfa 3-5 Sektérler, Sayfa 13-15 Deger Zincirimiz, Sayfa
16

2-7 Calisanlar

Ek-4 Sosyal Performans Gostergeleri, Sayfa 62

2-8 Calisan olmayan isciler

Kirklareli glines enerjisantrali, dokiim hatlarinin kurulumu ve dizenli
olarak temel yardimci iglerde (yol,yemek vs) miteahhit firmalar ile
isbirligi yapilmistir. 2023 yilinda yogun gegen yatirimlar kapsamindaki
islerinden dolayr muteahhit firma ¢aligan sayimiz yil icerisinde degisik-
lik gostermekle birlikte 120 kisiye yakin olarak gergeklesmistir.

2-9 Yonetim yapisi ve bilesim

Kurumsal Yonetim, Sayfa 7 Kurullar ve Komiteler, Sayfa 10

2-10 En ylksek yonetisim organinin adayligi ve secim

Kurumsal Yénetim, Sayfa 7

2-11 En yUksek ydnetisim organinin bagkani

Kurumsal Yénetim, Sayfa 7

2-12 Etkilerin yonetimini denetlemede en yiksek yonetisim organinin
roll

Kurullar ve Komiteler, Sayfa 10

2-13 Etkileri ydnetmek icin sorumluluk delegasyonu

Kurullar ve Komiteler, Sayfa 10

2-14 Surdurdlebilirlik raporlamasinda en yiiksek yénetisim organinin
rold

Kurullar ve Komiteler, Sayfa 10 Surddrilebilirlik Komitesi, Sayfa 24

2-15 Cikar ¢atigmasi

Etik Degerlerimiz, Sayfa 38
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Gri Icerik Indeksi

Kullanim Beyani ‘Erdoéanlar Allminyum, 1 Ocak 2023-31 Aralik 2023 dénemini kapsayan raporunu GRI Standartlari'na gére hazirlamistir.

Genel Aciklamalar

Gri Standardi Géstergeler Bolim ve Sayfa Numaralari Verilmeyen Bilginin

Aciklamasi
2-16 Kritik endiselerin iletilmesi Etik Degerlerimiz, Sayfa 38
2-17 En ylksek yonetisim organinin toplu bilgisi Kurullar ve Komiteler, Sayfa 10
2-18 En ylksek yonetisim organinin performansinin degerlendiriimesi |Kurullar ve Komiteler, Sayfa 10
2-19 Ucretlendirme politikalari https://erdoganlar.com/human-resources-policy/
2-20 Ucret belirleme siireci https://erdoganlar.com/human-resources-policy/
2-21 Yillik toplam tcret orani Gizlilik nedeni ile agiklanamamaktadir. Gizlilik nedeni ile

aciklanamamaktadir.

Onceliklendirme Analizimiz, Sayfa 17-18 Siirdiiriilebilirlik Stratejisi,

2-22 Surdirilebilir kalkinma stratejisine iliskin agiklama Sayfa 22 Strdirilebilirlik Kalkinma Amaclanmiz, Sayfa 23

GRI 2 : Genel

Aciklamalar 2021 2.93 Politika tashhiitleri Is Birlikleri ve Uyeliklerimiz, Sayfa 27

Surdurdlebilirlik Vizyonu ve Politikasi, Sayfa 19

2-24 Politika taahhtlerininin yerlestirmesi https://erdoganlar.com/sustainability-policy/
2-25 Olumsuz etkileri iyilestirme slrecleri Biyocesitlilik, Sayfa 56; Risk Yonetimi, Sayfa 9
2-26 Tavsiye arama ve endiseleri dile getirme mekanizmalar Paydas iliskilerimiz, Sayfa 25

2-27 Kanun ve yonetmeliklere uyum Surdurilebilirlik Yonetimimiz, Sayfa 20

2-28 Uyelikler is Birlikleri ve Uyeliklerimiz, Sayfa 27

Yénetim Politikamiz, Sayfa 8 GRI icerik indeksi: Erdoganlar

2-29 Paydas katihmi yaklagimi Alliminyum’da toplu is sézlesmesi bulunmamaktadir.

2-30 Toplu Is Sézlesmeleri
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GRI STANDARDI

GOSTERGELER

BOLUM VE SAYFA NUMARALARI

VERILMEYEN BILGININ
ACIKLAMASI

GRI 3: Oncelikli Konular 2021

Kurumsal Strdrdlebilirlik Yonetimi
GRI 3: Oncelikli Konular 2021
Surdurilebilir Hammadde

GRI 3: Oncelikli Konular 2021

Geri Dénlsim ve Sifir Atik Yonetimi
GRI 3: Oncelikli Konular 2021

3-1 Oncelikli konularin belirleme stireci

Onceliklendirme Analizimiz, Sayfa 17-18

3-2 Oncelikli konu listesi

3-3 Oncelikli konunun yénetimi

3-3 Oncelikli konunun yénetimi

3-3 Oncelikli konunun ydnetimi

Onceliklendirme Analizimiz, Sayfa 17-18
Sirdurilebilirlik Yonetimimiz, Sayfa 20
Surdurilebilir Tedarik Yonetimi, Sayfa 29

Atk Yonetimi, Sayfa 52

GRI 306: Atik 2020

306-1 Atik olusumu ve atikla ilgili belirgin etkiler

Atk Yonetimi, Sayfa 53-54
Cevre Performans Géstergeleri, Sayfa 61

306-2 Atikla ilgili belirgin etkilerin yonetimi

Atik Yonetimi, Sayfa 53-54

306-3 Uretilen atik

Atk Yonetimi, Sayfa 53-54
Cevre Performans Goéstergeleri, Sayfa 61

Surdurulebilir Tedarik Zinciri

GRI 3: Oncelikli Konular 2021

306-5 Bertarafa yonlendirilen atik

3-3 Oncelikli konunun ydnetimi

Atik Yonetimi, Sayfa 53
Cevre Performans Gostergeleri, Sayfa 61

Surdurilebilir Tedarik Yénetimi, Sayfa 29-30

GRI 308: 2016 Tedarik¢i Cevresel Degerlendirme 2016

308-1 Cevresel kriterler kullanilarak taranan yeni tedarikgiler

Surdurdlebilir Tedarik Yonetimi, Sayfa 29
Ek-6 Surdurilebilir Tedarik Yonetimi Performans
Géstergeleri, Sayfa 63

308-2 Tedarik zincirinde olumsuz gevresel etkiler ve alinan énlemler

Surdurdlebilir Tedarik Yonetimi, Sayfa 30-31

GRI 414: Tedarikgi Sosyal Degerlendirmesi 2016

iklim Degisikligi ile Miicadele
GRI 3: Oncelikli Konular 2021

414-1 Sosyal kriterler kullanilarak taranan yeni tedarikciler

Surdurilebilir Tedarik Yonetimi, Sayfa 30

414-2 Tedarik zincirindeki olumsuz sosyal etkiler ve alinan dnlemler

3-3 Oncelikli konunun ydnetimi

Surdurilebilir Tedarik Yonetimi, Sayfa 30

iklim Krizi ve Enerji Yonetimi, Sayfa 41

GRI 305: Emisyonlar 2016

305-1 Dogrudan (Kapsam 1) sera gazi emisyonlari

Emisyon Yénetimi, Sayfa 58-59
Ek-3 Cevre Performans Géstergeleri, Sayfa 61

305-2 Dolayli (Kapsam 2) sera gazi emisyonlari

Emisyon Yénetimi, Sayfa 58-59
Ek-3 Cevre Performans Gostergeleri, Sayfa 61

305-5 Sera gazi emisyonlarinin azaltilmasi

Emisyon Yoénetimi, Sayfa 59-60
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GRI STANDARDI GOSTERGELER BOLUM VE SAYFA NUMARALARI

VERILMEYEN BILGININ
ACIKLAMASI

Enerji Yonetimi

GRI 3: Oncelikli Konular 2021 3-3 Oncelikli konunun ydnetimi iklim Krizi ve Enerji Yénetimi, Sayfa 41
302-1 Organizasyon icindeki enerji tiketimi Cevre Performans Gostergeleri, Sayfa 61
302-4 Enerji Tuketiminin Azaltilmasi iklim Krizi ve Enerji Yénetimi, Sayfa 41

GRI 302: Enerji 2016

302-5 Uriin ve hizmetlerin enerji gereksinimlerinde

iklim Krizi ve Enerji Yénetimi, Sayfa 41
azalma

Dongusel Ekonomi

GRI 3: Oncelikli Konular 2021 3-3 Oncelikli konunun ydnetimi Su Yénetimi, Sayfa 48-51

303-1 Paylasilan bir kaynak olarak su ile etkilesimler Su Yonetimi, Sayfa 48-51
GRI 303: Su ve Atiksular 2018 303-2 Su desarji ile ilgili etkilerin yonetimi Su Yonetimi, Sayfa 48-51

303-5 Toplam su tiiketimi Ek-3 Cevre Performans Géstergeleri, Sayfa 61
GRI 3: Oncelikli Konular 2021 3-3 Oncelikli konunun ydnetimi is Sagligi ve Giivenligi, Sayfa 35

403-1 Is Saghgr ve Giivenligi Yonetim Sistemi is Sagligi ve Giivenligi, Sayfa 35

403-2 Tehlike tanimlama, risk degerlendirmesi ve olay

incelemesi Is Saghg ve Guvenligi, Sayfa 35

GRI 403: is Sagligi ve Giivenligi 2018 - -
403-3 Is saghgi hizmetleri Is Saghg ve Guvenligi, Sayfa 35

403-4 is saghgr ve giivenligi konusunda isci katilimi,

danisma ve iletisim Is Sagligr ve Guvenligi, Sayfa 35

403-5 Calisanlara verilen ISG Egitimleri Ek-2 Is Saghg ve Giivenligi Performans Géstergeleri, Sayfa 61

403-6 isci saghginin tegviki is Saghgr ve Giivenligi, Sayfa 35

403-7 Is iligkileriyle dogrudan baglantili is saghgi ve

GRI 403: Is Saglig: ve Glvenligi 2018 glivenligi etkilerinin 6nlenmesi ve azaltilmasi

is Saghgr ve Givenligi, Sayfa 35

403-9 isle ilgili yaralanmalar Ek-2 Is Saghgi ve Giivenligi Performans Géstergeleri, Sayfa 61

403-10 Isle ilgili hastaliklar Ek-2 is Saghgi ve Givenligi Performans Gostergeleri, Sayfa 61
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‘ GRI STANDARDI ‘ GOSTERGELER ‘ BOLUM VE SAYFA NUMARALARI ‘ VERILMEYEN BILGININ ACIKLAMASI

Calisan Gelisimi ve Yetenek Yonetimi

GRI 3: Oncelikli Konular 2021

3-3 Oncelikli konunun yénetimi

Calisma Hayati, Sayfa 32-34

GRI 404: Egitim ve Ogretim 2016

Cinsiyet ve Firsat Esitligi
GRI 3: Oncelikli Konular 2021

404-1 Yillik Calisan Basina Dusen Egitim Saati

Ek-3 Cevre Performans Géstergeleri, Sayfa 61

404-2 Yetenek yonetimi ve yasamboyu 6grenim
programlari

3-3 Oncelikli konunun yénetim

Calisma Hayati, Sayfa 32-34

isci ve insan Haklari, Sayfa 36-37

GRI 405: Cesitlilik ve Firsat Esitligi 2016

405-1 Yoénetisim organlarinin ve calisanlarin
cesitliligi

Ek-4 Sosyal Performans Gostergeleri, Sayfa 62

405-2 Kadin ve erkek temel maas ve Ucretlerinin
orani

GRI icerik indeksi: Erdoganlar Aliiminyum’da
cinsiyet bazinda maas farklihgi bulunmamaktadir.
Esit ise esit lcret prensibi uygulanmaktadir.

GRI 406: Ayrimcilik Karsithgi 2016

i Etigi

GRI 3: Oncelikli Konular 2021

Dijital Déniistim

GRI 3: Oncelikli Konular 2021

406-1 Ayrimcilik olaylar ve alinan diizeltici 6n-
lemler

3-3 Oncelikli konunun ydnetimi

3-3 Oncelikli konunun yénetimi

GRI icerik indeksi: Raporlama déneminde ayrim-
cilik vakasi yasanmamistir.

Etik Degerlerimiz, Sayfa 38

is Etigi Kurallanimiz, Sayfa 39-40

Dijital Déntisim, Sayfa 28

Ek-7 isci ve Insan Haklari Performans Gésterge-
leri, Sayfa 63
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Atatirk Mah. Orhan Veli Cad. No: 7-9 34522 Kirag /Esenyurt
Istanbul / TURKIYE

info@erdoganlar.com

sustainability@erdoganlar.com

www.erdoganlar.com

Tel: +90 212 886 55 77

YASAL UYARI :Bu siirdiiriilebilirlik raporu (Rapor), GRI (Kiresel Raporlama inisiyatifi), Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler Sézlesmesi ve Birlesmis Milletler Kadinlar Giiglendirme Programi ilkeleri kapsaminda Erdoganlar Aliiminyum Siir-
dirulebilirlik Ekibi tarafindan hazirlanmistir. Bu rapor sadece bilgilendirme amaciyla hazirlanmis olup herhangi bir yatirim karari igin temel olusturmasi amaglanmamistir. Bu rapordaki hicbir bilgi bir teklif veya teklifin bir kismini veya
bu tiir bir satis slirecine davet teskil etmemekte ve bu raporun yayinlanmasi bu tiirden bir yasal iliski kuruldugu anlamina gelmemektedir. Burada yer verilen bilgilerin ve ilgili belgelerin bu raporun hazirlandigi tarihte dogru olduguna
inanilmaktadir ve tiim bilgiler iyi niyetle verilmis olup glivenilir kaynaklara dayanmaktadir. Bununla birlikte, Erdoganlar bu bilgilerle ilgili herhangi bir beyanda, garantide veya vaatte bulunmamaktadir.
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